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KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucapkan rasa syukur ke hadirat Allah SWT, karena dengan 

Rahmat-Nya, maka penyusunan Rencana Kerja Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2024 

telah disusun dan diterbitkan. 

 

Rencana Kerja Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi 

Selatan Tahun 2024 yang merupakan dokumen perencanaan yang penting 

dipedomani untuk memberikan arah bagi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 

2024 di lingkup Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi 

Selatan, guna mendukung tercapainya target pembangunan daerah tahun 2024 

yang tercantum dalam Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024. 

 

Rencana Kerja ini mengacu kepada Rencana Strategis Dinas Kebudayaan 

dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan tahun 2024-2026 yang merupakan 

dokumen perencanaan jangka menengah, dimana rencana kerja ini memuat 

kegiatan-kegiatan pokok Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi 

Sulawesi Selatan sebagaimana diatur dalam Peraturan Gubernur Nomor 7 Tahun 

2023, yaitu mengembangkan potensi seni, budaya dan pariwisata daerah di 

Provinsi Sulawesi Selatan. 

 

Demikian rencana kerja Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2024 ini dibuat untuk menjadi bahan seperlunya. 

 

Makassar,      Agustus 2023 

 

KEPALA DINAS 

KEBUDAYAAN DAN KEPARIWISATAAN 

 

 

 

 

Dr. H. MUHAMMAD ARAFAH, S.T., M.T 

Pangkat : Pembina Utama Muda 
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BAB. I 

PENDAHULUAN  

 

1.1. Latar Belakang 

 

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja 

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 

1 (satu) tahun. Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah mengamanatkan Perangkat Daerah untuk menyusun Renja 

Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun yang 

merupakan terjemahan dari perencanaan strategis lima tahunan yang dituangkan 

dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah ke dalam perencanaan tahunan yang 

sifatnya lebih operasional. 

 

Sebagai dokumen Perangkat Daerah, Renja mempunyai kedudukan 

strategis dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana Strategis 

(Renstra) Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan untuk mencapai tujuan 

dan sasaran pembangunan daerah. 

 

Tahapan penyusunan Renja Perangkat Daerah sesuai Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, 

Renja Perangkat Daerah, adalah meliputi : 

a. Persiapan Penyusunan; 

b. Penyusunan Rancangan Awal; 
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c. Penyusunan Rancangan; 

d. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah; 

e. Perumusan Rancangan Akhir; dan 

f. Penetapan. 

Rencana Kerja Perangkat Daerah disusun dengan mengacu pada kerangka 

arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD serta didasarkan pada 

evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun sebelumnya dan evaluasi 

kinerja terhadap pencapaian Renstra Perangkat Daerah dan pada akhirnya Renja 

Perangkat Daerah digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran 

(RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (APBD). 

 

1.2. Landasan Hukum 

 Peraturan perundangan yang digunakan sebagai landasan hukum adalah : 

1. Undang-Undang Nomor 47 Prp. Tahun 1960 tentang Pembentukan 

Daerah Tingkat I Sulawesi Selatan Tenggara dan Daerah Tingkat I 

Sulawesi Utara Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1960 Nomor 151, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 2102), Juncto Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1964 tentang 

Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 

Tahun 1964 tentang Pembentukan Daerah Tingkat I Sulawesi Tenggara 

dan Daerah Tingkat I Sulawesi Tengah dengan mengubah Undang-

Undang Nomor 47 Prp. Tahun 1960 tentang Pembentukan Daerah 

Tingkat I Sulawesi Selatan Tenggara dan Daerah Tingkat I Sulawesi 

Utara Tengah menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 1964 Nomor 94, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 2687); 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4421); 
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3. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 11, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4966); 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6573); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 6 tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4815); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 42); 

8. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan 

Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136); 

9. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 
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Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 

2019 Nomor 1114);  

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 

tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 288); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah; 

15. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun 2008 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2008-2028 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi 

Selatan Tahun 2008 Nomor 10, Tambahan lembaran Daerah Provinsi 

Sulawesi Selatan Nomor 243), sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 7 Tahun 2015 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan 

Nomor 10 Tahun 2008 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah Provinsi Sulawesi Selatan 2008-2028 (Lembaran Daerah Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2015 Nomor 7, Tambahan lembaran Daerah 

Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 283); 

16. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2011 

tentang Penyelenggaraan Kepariwisataan di Sulawesi Selatan (Lembaran 

Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2011 Nomor 1); 

17. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 2 Tahun 2014 

Tentang Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya (Lembaran Daerah 

Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2014 Nomor 2); 
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18. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 2 Tahun 2015 

tentang Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Daerah Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2015 – 2030 (Lembaran Daerah Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2015 Nomor 2); 

19. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2016 

Tentang Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan Daerah 

(Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2016 Nomor 1, 

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 286) 

20. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah 

Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2016 Nomor 10, Tambahan Lembaran 

Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 293), sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 11 Tahun 

2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi 

Selatan Nomor 10 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 

2019 Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan 

Nomor 309); 

21. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2021 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sulawesi 

Selatan Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan 

Tahun 2021 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi 

Selatan Nomor 314); 

22. Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 19 Tahun 2022 Tentang 

Percepatan Penurunan Stunting (Berita Daerah Provinsi Sulawesi Selatan 

Tahun 2022 Nomor 21); 

23. Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 20 Tahun 2022 Tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Sulawesi Selatan 

Tahun 2023; 
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24. Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 7 Tahun 2023 Tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja 

Perangkat Daerah; 

    

1.3.  Maksud dan Tujuan 

Adapun Maksud Penyusunan Rencana Kerja adalah untuk merumuskan 

rencana kerja Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi 

Selatan untuk periode 1 (satu) tahun sebagai implementasi pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Renstra Perangkat 

Daerah. 

Sedangkan tujuan penyusunan Renja ini antara lain : 

a) Pelaksanaan Pelayanan Perangkat Daerah; 

b) Pelaksanaan dan Evaluasi Program dan Kegiatan; dan 

c) Penyusunan Rencana Anggaran Perangkat Daerah. 

    

1.4. Sistematika Penulisan 

 Sesuai Permendagri 86 Tahun 2017, Pasal 129, Rancangan Awal Renja 

Perangkat Daerah disajikan dengan sistematika berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 

Pada bab ini mengemukakan secara ringkas pengertian dan fungsi 

Rencana Kerja perangkat daerah dalam penyelenggaraan 

pembangunan daerah, proses penyusunan renja perangkat daerah, 

dasar hukum, aturan, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam 

penyusunan renja. Selain itu juga bab ini juga memuat penjelasan 

tentang maksud dan tujuan penyusunan renja serta pokok-pokok 

bahasan dalam penulisan renja. 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

LALU 

Pada bab ini memuat tentang evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat 

Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah, 

menjelaskan tentang Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

dan Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 
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Daerah serta Review Terhadap Rancangan Awal RKPD. 

 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Pada bab ini membahas tentang rumusan tentang tujuan dan sasaran 

jangka menengah Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi 

Sulawesi Selatan disertai dengan indikator kinerja yang disajikan 

dalam bentuk tabel. 

 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

 Pada bab ini Mengemukakan rencana program dan kegiatan, 

indikator kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif  lingkup 

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi selatan. 

 

BAB V PENUTUP 

Pada bab ini memuat tentang kaidah pelaksanaan dan pembahasan 

penutup pada Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah. 

 



 - 18 - 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

Pelaksanaan evaluasi sebagai sebagai salah satu fungsi peningkatan kualitas 

kinerja instansi pemerintah, dilaksanakan guna mengetahui program/kegiatan 

yang tidak memenuhi target, telah memenuhi target ataupun melebihi target 

kinerja yang direncanakan sesuai target kinerja dalam Renja Disbudpar Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2024 didasarkan pada Perubahan Renstra Disbudpar 

Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2024-2026 dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2024-2026, untuk 

mengetahui: 

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target 

kinerja program/kegiatan; 

2. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat 

Daerah; dan 

3. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk 

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 

 

2.1.Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah 

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja tahun 2023 dan pencapaian Renstra 

Disbudpar Provinsi Sulawesi Selatan sampai dengan tahun 2023 sebagaimana 

tabel berikut: 



Nama Perangkat Daerah : Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)

X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI

Persentase  Realisasi Kegiatan 

Perangkat Daerah 

100% 100 % 100 % 100 % 100% 100% 100% 100%

Persentase ASN Perangkat 

daerah berkinerja Kategori 

Baik dan Sangat Baik

100% 100 % 100 % 100 % 100% 100% 100% 100%

Persentase Penurunan 

Temuan berdasarkan LHP 

(%)

0% 0 % 0 % 0 % #DIV/0! 0% 0% 0%

X.XX.01.1.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

% Penyusunan dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah tepat 

wakru

100% 100 % 100 % 100% 100% 80% 80%

X.XX.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Renja dan 

Perubahan Renja yang disusun 

dan ditetapkan

2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 1 Dokumen

Jumlah Dokumen Renstra PD 

yang disusun dan ditetapkan

1 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen #DIV/0! 0 Dokumen 1 Dokumen

Jumlah Peserta yang mengikuti 

Forum Perangkat Daerah 

100 Orang 100 Orang 100 Orang 100 Orang 100% 100 Orang 100 Orang

X.XX.01.1.01.02 Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA OPD 

yang tersusun

2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 0 Dokumen

X.XX.01.1.01.04 Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA OPD 

yang tersusun

2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 1 Dokumen

X.XX.01.1.01.06 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan kinerja yang 

dihasilkan

6 Laporan 0 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 100% 6 Laporan 4 Laporan

X.XX.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Evaluasi PD 

yang tersusun dan dilaporkan

1 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 0 Dokumen

X.XX.01.1.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

% Penyusuan  dokumen 

Laporan Keuangan Tepat 

Waktu

100% 100 % 100 % 100% 100% 60% 60%

X.XX.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Tersedianya Gaji dan Tunjangan 

ASN

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 6 Bulan

100%

100%

5 6 7

Tabel T-C.29.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Provinsi Sulawesi Selatan

(berdasarkan Permendagri No. 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah)

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

8



Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

X.XX.01.1.02.04 Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Terlaksananya Koordinasi 

Akuntansi SPKD

0 Bulan 0 Bulan 0 Bulan 12 Bulan #DIV/0! 0 Laporan 6 Laporan

X.XX.01.1.02.05 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Jumlah Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD

1 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 0% 1 Laporan 0 Laporan

X.XX.01.1.02.06 Pengelolaan dan 

Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan

Jumlah Laporan Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan

1 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 0% 1 Laporan 1 Laporan

X.XX.01.1.02.07 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD

18 Laporan 18 Laporan 18 Laporan 18 Laporan 100% 18 Laporan 12 Laporan

X.XX.01.1.02.08 Penyusunan Pelaporan 

dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

Jumlah Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi Anggaran

1 Laporan 0 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporam 0 Laporan

X.XX.01.1.03 Administrasi Barang 

Milik Daerah pada Perangkat Daerah

% Penyusuan dokumen 

Laporan BMD Tepat Waktu

100% 100 % 100 % 100% 100% 50% 50%

X.XX.01.1.03.04 Pembinaan Pengawasan 

dan Pengendalian Barang Milik Daerah 

pada SKPD

Jumlah Pelaksanaan Monitoring 

Barang Milik Daerah

2 Kali 0 Kali 2 Kali 5 Kali 250% 2 Kali 1 Kali

X.XX.01.1.05 Administrasi 

Kepegawaian Perangkat Daerah

% Rata-rata nilai perilaku 

pegawai Perangkat daerah 

berdasarkan penialian 

Kinerja ASN 

100% 100 % 100 % 100% 100% 35% 35%

X.XX.01.1.05.01 Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Disiplin Pegawai

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Disiplin Pegawai

5 Unit 0 Unit 5 Unit 5 Unit 100% 0 Laporan 0 Laporan

X.XX.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya

131 Orang 131 Orang 131 Orang 131 Orang 100% 131 Orang 0 Orang

X.XX.01.1.05.05 Monitoring Evaluasi dan 

Penilaian Kinerja Pegawai

Jumlah laporan hasil,monitoring, 

evaluasi dan penilaian kinerja 

pegawai

1 Laporan 0 Laporan 1 Laporan 0 Laporan 0% 0 Laporan 0 Laporan

X.XX.01.1.05.09 Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi

Jumlah ASN yang mendapatkan 

Pendidikan dan Pelatihan

131 Orang 0 Orang 131 Orang 0 Orang 0% 131 Orang 0 Orang

X.XX.01.1.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

% Pemenuhan Administrasi 

Umum Kantor

100% 100 % 100 % 100% 100% 50% 50%

X.XX.01.1.06.01 Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan 

Kantor

Tersedianya Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor

3 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 100% 3 Jenis 0 Jenis

0%

100%

100%
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Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

X.XX.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan 

dan

Perlengkapan Kantor

Tersedianya Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

14 Unit 0 Unit 14 Unit 5 Unit 36% 14 Unit 0 Unit

X.XX.01.1.06.04 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Tersedianya Bahan Logistik 

Kantor

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 6 Bulan

X.XX.01.1.06.05 Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 6 Bulan

X.XX.01.1.06.06 Penyediaan Bahan 

Bacaan dan

Peraturan Perundang-undangan

Tersedianya Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

21 Buah 0 Buah 21 Buah 12 Buah 57% 0 Buah 0 Buah

X.XX.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan 

Tamu

Jumlah Fasilitasi Kunjungan 

Tamu

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 6 Bulan

X.XX.01.1.06.09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

50 Kali 50 Kali 50 Kali 50 Kali 100% 50 Kali 28 Kali

X.XX.01.1.06.11 Dukungan Pelaksanaan 

Sistem

Pemerintahan Berbasis

Jumlah Pemeliharaan Sistem 

Pemerintahan Berbasis 

Elektronik pada SKPD

2 Sistem 

Informasi

0 Sistem 

Informasi

2 Sistem 

Informasi

1 Sistem 

Informasi

50% 0 Sistem 

Informasi

0 Sistem 

Informasi

X.XX.01.1.07 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

% Pemenuhan  Kebutuhan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah

100% 100 % 100 % 100% 100% 35% 35%

X.XX.01.1.07.07 Pengadaan Aset Tetap 

Lainnya

Jumlah pengadaan gedung 

kantor atau bangunan lainnya

4 Paket 0 Paket 4 Paket 2 Paket 50% 0 Paket 0 Paket

X.XX.01.1.07.09 Pengadaan Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah pengadaan gedung 

kantor atau bangunan lainnya

3 Gedung 3 Gedung 3 Gedung 3 Gedung 100% 0 Gedung 0 Gedung

X.XX.01.1.07.11 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Jumlah Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pendukung Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya

2 Paket 0 Paket 0 Paket 0 Paket 0% 2 Paket 0 Paket

2 22 01 1.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

% Pemenuhan Kebutuhan  

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

100% 100 % 100 % 100% 100% 50% 50%

X.XX.01.1.08.02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik

12 Bulan 12 Bulan 12                   Bulan 12                   Bulan 100% 12 Bulan 6 Bulan

X.XX.01.1.08.04 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor

12 Bulan 12 Bulan 12                   Bulan 12                   Bulan 100% 12 Bulan 6 Bulan

100%

100%
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Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

X.XX.01.1.09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

% Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah dalam 

kondisi baik

100% 100                 % 100                 % 100% 100% 50% 50%

X.XX.01.1.09.01 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang dipelihara

1 Unit 1 Unit 1                     Unit 1                     Unit 100% 1 Unit 0 Unit

X.XX.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan yang 

dipelihara

8 Unit 8 Unit 8                     Unit 8                     Unit 100% 0 Unit 0 Unit

X.XX.01.1.09.08 Pemeliharaan Aset Tak 

Berwujud

Jumlah aset tak berwujud yang 

dipelihara

2 Paket 0 Paket 2                     Paket 3                     Paket 150% 2 Paket 0 Paket

X.XX.01.1.09.09 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 

mendapatkan Pemeliharaan / 

Rehabilitasi 

4 Paket 4 Paket 4                     Paket 3                     Paket 75% 4 Paket 0 Paket

X.XX.01.1.09.11 Pemeliharaan 

Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang 

mendapatkan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi

3 Unit 0 Unit 2                     Unit 2                     Unit 100% 3 Unit 0 Unit

Urusan Pilihan

Urusan Pemerintahan Bidang 

Pariwisata

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan

3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN 

DAYA TARIK DESTINASI 

PARIWISATA

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata

unggulan

2.2% 0.20                % 0.70                % 0.62                % 88.6% 1% 0% 0%

Persentase Kab/Kota yang 

memiliki kawasan wisata halal 

45.8% 8.30                % 12.50              % 12.50              % 100.0% 20.80% 4.17% 9%

3.26.02.1.01 Pengelolaan Daya Tarik 

Wisata Provinsi

Jumlah Daya Tarik Wisata 

Provinsi yang dikelola

2 DTW 0 DTW 1 DTW 1 DTW 100% 2 DTW 0 DTW 0%

3.26.02.1.01.03 Pengembangan Daya 

Tarik Wisata Unggulan Provinsi

Jumlah Daya Tarik Wisata 

Unggulan Provinsi yang 

dikembangkan

2 DTW 0 DTW 0 DTW 0 DTW #DIV/0! 2 DTW 0 DTW

100%
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Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

3.26.02.1.02 Pengelolaan Kawasan 

Strategis Pariwisata Provinsi

Jumlah Kawasan Strategis 

Pariwisata Daerah yang 

dikelola

1 KSPD 0 KSPD 1 KSPD 1 KSPD 100% 0 KSPD 0 KSPD 0%

3.26.02.1.02.02 Perencanaan Kawasan 

Strategis Pariwisata Provinsi

Jumlah dokumen Perencanaan 

Kawasan Strategis Pariwisata 

Provinsi

1 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 0 Dokumen 0 Dokumen

3.26.02.1.03 Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Provinsi

Jumlah Destinasi Pariwisata 

Provinsi yang dikelola

11 Destinasi 5 Destinasi 3 Destinasi 3 Destinasi 100% 3 Destinasi 0 Destinasi 0%

3.26.02.1.03.03 Pengembangan Destinasi 

Pariwisata Provinsi

Jumlah Destinasi yang 

dikembangkan

5 Destinasi 5 Destinasi 3 Destinasi 3 Destinasi 100% 5 Destinasi 5 Destinasi

3.26.02.1.03.05 Monitoring dan Evaluasi 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi

Jumlah Laporan Monitoring dan 

Evaluasi Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Provinsi

2 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan #DIV/0! 1 Laporan 0 Laporan

3.26.02.1.03.07 Penerapan Destinasi 

Pariwisata Berkelanjutan dalam 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi

Jumlah pelaksanaan kegiatan 

Penerapan Pariwisata 

berkelanjutan dalam Pengelolaan 

Destinasi Pariwisata Provinsi

2 Kali 2 Kali 3 Kali 1 Kali 33% 3 Kali 1 Kali

3.26.02.1.04 Penetapan Tanda Daftar 

Usaha Pariwisata Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi

Jumlah Tanda Daftar Usaha 

Pariwisata Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi yang 

ditetapkan

0 TDUP 0 TDUP 0 TDUP 0 TDUP #DIV/0!

3.26.02.1.04.04 Pembinaan dan 

Pengawasan Usaha Pariwisata

Jumlah Kegiatan Pembinaan dan 

Pengawasan Usaha Pariwisata

4 Kali 0 Kali 2 Kali 1 Kali 50% 2 Kali 0 Kali

3.26.02.1.04.05 Fasilitasi Standarisasi 

Industri dan Usaha Pariwisata

Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 

Standarisasi Industri dan Usaha 

Pariwisata

3 Kali 2 Kali 3 Kali 3 Kali 100% 5 Kali 1 Kali

3.26.03 PROGRAM PEMASARAN 

PARIWISATA (Prioritas)

Persentase Capaian 

Kunjungan wisata 

(Wisatawan Nusantara)

100% 77.16 % 100 % 362.16 % 362.16% 100% 2.93% 2.93%

Persentase Capaian 

Kunjungan wisata 

(Wisatawan Mancanegara)

100% 4.17 % 100 % 75.73 % 75.73% 100% 58.22% 58.22%

6,468,250 1,546,755       Kunjungan 2,067,550       Kunjungan 7,590,063       Kunjungan 367.10% 2,225,000 1,033,880 16%3.26.03.1.01 Pemasaran Pariwisata 

Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 

Destinasi dan Kawasan Strategis 

Pariwisata Provinsi

Jumlah Kunjungan 

Wisatawan (Nusantara dan 

Mancanegara)
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Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Kunjungan #DIV/0! Kunjungan Kunjungan

3.26.03.1.01.01 Penguatan Promosi 

Melalui Media Cetak, Elektronik, dan 

Media Lainnya Baik Dalam dan Luar 

Negeri

Jumlah Kegiatan Promosi 

Melalui Media Cetak, 

Elektronik, dan Media Lainnya 

Baik Dalam dan Luar Negeri

7 Kegiatan 6 Kegiatan 6 Kegiatan 6 Kegiatan 100% 7 Kegiatan 3 Kegiatan

3.26.03.1.01.02 Fasilitasi Kegiatan 

Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan 

Luar Negeri

Jumlah Fasilitasi Kegiatan 

Pemasaran Pariwisata Dalam 

Negeri

 0 Kali 0 Kali 4 Kali 0 Kali 0% 4 Kali 0 Kali

Jumlah Fasilitasi Kegiatan 

Pemasaran Pariwisata Luar 

Negeri

0 Kali 0 Kali 4 Kali 0 Kali 0% 4 Kali 0 Kali

Jumlah Fasilitasi Event 

Pariwisata Daerah

14 Kali 10 Kali 12 Kali 7 Kali 58% 14 Kali 4 Kali

3.26.03.1.01.03 Penyediaan Data dan 

Penyebaran Informasi Pariwisata Provinsi 

Baik Dalam dan Luar Negeri

Jumlah Dokumen (Data dan 

Informasi) Pariwisata Provinsi, 

Baik Dalam dan Luar Negeri 

yang disediakan

3 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen #DIV/0! 1 Dokumen 1 Dokumen

3.26.03.1.01.04 Peningkatan Kerja Sama 

dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar 

Negeri

Jumlah kegiatan Kerja Sama dan 

Kemitraan Pariwisata Dalam 

dan Luar Negeri

5 Kegiatan 0 Kegiatan 0 Kegiatan 0 Kegiatan #DIV/0!  2 Kegiatan 1 Kegiatan

3.26.05 PROGRAM 

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 

PARIWISATA DAN EKONOMI 

KREATIF

Persentase SDM Sektor 

Pariwisata yang mendapatkan 

pelatihan

12.72% 1.45 % 4.09 % 1.55 % 38% 12.0% 0 0%

Presentase pelaku usaha 

ekonomi kreatif yang 

mendapatkan pelatihan

29.40% 12 % 10 % 14.92 % 149% 5.45% 0.66% 2.24%

3.26.05.1.01 Pelaksanaan Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya Manusia 

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

Tingkat Lanjutan

Jumlah Kegiatan Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif Tingkat 

Lanjutan

101 Kali 22 Kali 34 Kali 10 Kali 29% 37 Kali 5 Kali 14%

3.26.05.1.01.01 Pengembangan 

Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Lanjutan

Jumlah Kegiatan Pengembangan 

Kompetensi SDM Pariwisata 

dan Ekonomi Kreatif Tingkat 

Lanjutan

30 Kali 9 Kali 10 Kali 4 Kali 40% 11 Kali 1 Kali

3.26.05.1.01.02 Peningkatan Peran serta 

Masyarakat dalam Pengembangan 

Kemitraan Pariwisata

Jumlah Kegiatan Peningkatan 

Peran serta Masyarakat dalam 

Pengembangan Kemitraan 

Pariwisata

66 Kali 13 Kali 22 Kali 4 Kali 18% 23 Kali 3 Kali

3.26.03.1.01 Pemasaran Pariwisata 

Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 

Destinasi dan Kawasan Strategis 

Pariwisata Provinsi

Jumlah Kunjungan 

Wisatawan (Nusantara dan 

Mancanegara)
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Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

3.26.05.1.01.09 Fasilitasi Pengembangan 

Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Ekonomi Kreatif

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 

yang mendapatkan Fasilitasi 

Pengembangan Kompetensi

150 Orang 0 Orang 0 Orang 0 Orang #DIV/0! 100 Orang 47 Orang

3.26.05.1.02 Pengembangan Kapasitas 

Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Kegiatan 

Pengembangan Kapasitas 

Pelaku Ekonomi Kreatif

2 Kegiatan 0 Kegiatan 1 Kegiatan 4 Kegiatan 400% 1 Kegiatan 0 Kegiatan 0%

3.26.05.1.02.01 Pelatihan, Bimbingan 

Teknis, dan Pendampingan Ekonomi 

Kreatif

Jumlah Kegiatan 

Pelatihan/Bimbingan 

Teknis/Pendampingan Ekonomi 

Kreatif

2 Kegiatan 0 Kegiatan 1 Kegiatan 4 Kegiatan 400% 1 Kegiatan 0 Kegiatan

Urusan Pemerintahan Bidang 

Kebudayaan

2.22.02 PROGRAM 

PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN

Persentase Karya Budaya 

yang direvitalisasi dan 

Inventarisasi

3.70% 0.80 % 1.20 % 0.34 % 28% 1.7% 0% 0%

2.22.02.1.01 Pengelolaan Kebudayaan 

yang Masyarakat Pelakunya Lintas 

Daerah KabupatenKota dalam satu 

Daerah Provinsi

Jumlah Kegiatan Pengelolaan 

Kebudayaan yang 

Masyarakat Pelakunya Lintas 

Daerah

3 Kegiatan 0 Kegiatan 0 Kegiatan 0 Kegiatan #DIV/0! 1 Kegiatan 0 Kegiatan 0%

2.22.02.1.01.01 Pelindungan 

Pengembangan Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Kebudayaan

Jumlah Objek Pemajuan 

Kebudayaan yang mendapatkan 

Pelindungan, Pengembangan dan 

Pemanfaatan

22 Karya 

Budaya

0 Kegiatan 0 Kegiatan 0 Kegiatan #DIV/0! 10 Kegiatan 0 Kegiatan

2.22.02.1.02 Pelestarian Kesenian 

Tradisional yang Masyarakat 

Pelakunya Lintas Kabupaten/Kota 

dalam Daerah Provinsi

Jumlah Kegiatan Pelestarian 

Kesenian Tradisional yang 

Masyarakat Pelakunya Lintas 

Kabupaten/Kota

11 Kegiatan 3 Kegiatan 4 Kegiatan 3 Kegiatan 75% 4 Kegiatan 1 Kegiatan 25%

2.22.02.1.02.01 Pelindungan, 

Pengembangan, Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Tradisi Budaya

Jumlah kegiatan Pelindungan, 

Pengembangan, dan 

Pemanfaatan Pemajuan Tradisi 

Budaya

5 Kegiatan 1 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 100% 2 Kegiatan 1 Kegiatan

2.22.02.1.02.02 Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan Pranata 

Tradisional

Jumlah Penampilan Kesenian 

Tradisional 

136 Kali 36 Kali 48 Kali 48 Kali 100% 52 Kali 27 Kali

Jumlah Lembaga dan Pranata 

Tradisional yang mendapatkan 

pembinaan

8 Lembaga/ 

Sanggar 

Kesenian

0 lembaga/ 

sanggar 

kesenian

3 lembaga/ 

sanggar 

kesenian

0 lembaga/ 

sanggar 

kesenian

0% 3 Lembaga/ 

Sanggar 

Kesenian

0 Lembaga/ 

Sanggar Kesenian
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Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

2.22.03 PROGRAM 

PENGEMBANGAN KESENIAN 

TRADISIONAL 

Persentase Sanggar Kesenian 

yang Mendapatkan 

Pelatihan/Pembinaan

16.9% 0 % 7.50 % 7.69 % 103% 9.40% 3.63% 21%

2.22.03.1.01 Pembinaan Kesenian yang 

Masyarakat Pelakunya Lintas Daerah 

KabupatenKota

Jumlah Kegiatan Pembinaan 

Kesenian

8 Kegiatan 0 Kegiatan 4 Kegiatan 10 Kegiatan 250% 4 Kegiatan 3 Kegiatan 75%

2.22.03.1.01.01 Peningkatan Pendidikan 

dan Pelatihan Sumber Daya Manusia 

Kesenian Tradisional

Jumlah Kegiatan Peningkatan 

Pendidikan dan Pelatihan 

Kesenian Tradisional

4 Kegiatan 0 Kegiatan 2 Kegiatan 10 Kegiatan 500% 2 Kegiatan 3 Kegiatan

2.22.04 PROGRAM PEMBINAAN 

SEJARAH

Persentase lembaga sejarah 

yang difasilitasi 

12.2% 2.2 % 3.9 % 3.9 % 100% 5.60% 0.00% 0%

2.22.04.1.01 Pembinaan Sejarah Lokal 

Provinsi

Jumlah Kegiatan Pembinaan 

Sejarah Lokal Provinsi 

3 Naskah 

Sejarah

1 Naskah 

Sejarah

1 Naskah 

Sejarah

1 Naskah 

Sejarah

100% 1 Naskah 

Sejarah

0 Naskah 

Sejarah

0%

2.22.04.1.01.01 Pemberdayaan Sumber 

Daya Manusia dan Lembaga Sejarah 

Lokal Provinsi

Jumlah Pelaksanaan kegiatan 

SDM dan Lembaga Sejarah 

Lokal Provinsi

7 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 1 Kegiatan 50% 3 Kegiatan 0 Kegiatan

2.22.05 PROGRAM PELESTARIAN 

DAN PENGELOLAAN CAGAR 

BUDAYA

Presentase cagar budaya yang 

dilestarikan

2.26% 0.57 % 0.78 % 0.29 % 37% 1% 0.10% 4%

2.22.05.1.01 Penetapan Cagar Budaya 

Peringkat Provinsi

Jumlah Cagar Budaya 

Peringkat Provinsi yang 

ditetapkan

7 Cagar 

Budaya

2 Cagar 

Budaya

2 Cagar 

Budaya

1 Cagar 

Budaya

50% 3 Cagar 

Budaya

1 Cagar Budaya 33%

2.22.05.1.01.02 Penetapan Cagar Budaya Jumlah Cagar Budaya yang 

ditetapkan

7 Cagar Budaya 2 Cagar 

Budaya

2 Cagar 

Budaya

1 Cagar 

Budaya

50% 2 Cagar Budaya 1 Cagar Budaya

2.22.05.1.02 Pengelolaan Cagar Budaya 

Peringkat Provinsi

Jumlah cagar budaya 

peringkat provinsi yang 

dikelola

24 Cagar 

Budaya

7 Cagar 

Budaya

8 Cagar 

Budaya

2 Cagar 

Budaya

25% 9 Cagar 

Budaya

0 Cagar Budaya 0%

2.22.05.1.02.01 Pelindungan Cagar 

Budaya

Jumlah Cagar Budaya yang 

mendapatkan perlindungan

19 Cagar 

Budaya

0 Cagar 

Budaya

6 Cagar 

Budaya

2 Cagar 

Budaya

33% 6 Cagar Budaya 5 Cagar Budaya 83%

2.22.05.1.02.02 Pengembangan Cagar 

Budaya

Jumlah Cagar Budaya yang 

dikembangkan

0 Cagar Budaya 0 Cagar 

Budaya

0 Cagar 

Budaya

0 Cagar 

Budaya

#DIV/0! 0 Cagar Budaya 0 Cagar Budaya 83%

2.22.05.1.02.03 Pemanfaatan Cagar 

Budaya

Jumlah Cagar Budaya yang 

dimanfaatkan

5 Cagar Budaya 0 Cagar 

Budaya

0 Cagar 

Budaya

0 Cagar 

Budaya

#DIV/0! 2 Cagar Budaya 0 Cagar Budaya

2.22.06 PROGRAM PENGELOLAAN 

PERMUSEUMAN

Presentase kunjungan ke 

Museum

100% 100 % 100 % 615 % 615% 100% 131% 131%
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Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun 2023)

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%)

1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)5 6 7

No.
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan

Indikator  Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan (output)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) Tahun 

2018 - 2023

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan tahun (2021)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2022) Target 

program dan 

kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

2023)

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

Realisasi Renja Perangkat 

Daerah tahun (2022)

2.22.06.1.01 Pengelolaan Museum 

Provinsi

Jumlah Museum Provinsi 

yang dikelola

3 Museum 3 Museum 3 Museum 3 Museum 100% 3 Museum 0 Museum 0%

2.22.06.1.01.01 Pelindungan, 

Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi 

Secara Terpadu

Jumlah Pelaksanaan kegiatan 

Pelindungan, Pengembangan, 

dan Pemanfataan Koleksi 

museum

18 Kali 6 Kali 6 Kali 9 Kali 150% 6 Kali 1 Kali 100%

2.22.06.1.01.03 Peningkatan Pelayanan 

dan Akses Masyarakat terhadap Museum

Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 

Museum

50 Kali 15 Kali 17 Kali 17 Kali 100% 18 Kali 6 Kali 100%

2.22.06.1.01.04 Penyediaan dan 

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 

Museum

Jumlah Penyediaan dan 

Pemeliharaan Sarana dan 

Prasarana Museum

3 Museum 0 Museum 3 Museum 2 Museum 67% 3 Museum 0 Museum 100%

16



 - 17 - 

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan   17 

Rencana Kerja Disbudpar Prov. Sulsel Tahun 2024 

Adapun penjelasan pada Tabel T-C.29 (Rekapitulasi Evaluasi Hasil 

Pelaksanaan Rencana Kerja dan Pencapaian Rencana Strategis s/d Tahun 2023), 

kami sampaikan bahwa baberapa hal sebagai berikut :  

 

1. Untuk Tahun 2022, Jumlah Karya budaya yang ditetapkan tidak dapat tercapai 

dengan maksimal atau dengan kata lain hanya dapat tercapai 2 karya budaya 

dari 7 karya budaya yang ditargetkan untuk ditetapkan sebagai Warisan 

Budaya Tak Benda (WBTB), hal ini dikarenakan banyak usulan karya budaya 

oleh Pemerintah Kab/Kota yang dianggap belum memenuhi syarat dalam 

penetapan WBTB oleh Kementerian Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, 

Riset, dan Teknologi R.I;  

2. Untuk indikator Jumlah lembaga sejarah yang difasilitasi untuk tahun 2022 

dapat tercapai. hal ini dibuktikan dengan beberapa lembaga di kab./kota yang 

telah memiliki Peraturan Daerah terkait dengan perlindungan sejarah/adat.  

3. Indikator Cagar Budaya yang dilestarikan tidak dapat memenuhi pencapaian 

target yang telah ditentukan atau dengan kata lain hanya dapat tercapai 3 cagar 

budaya yang dilestarikan dari 8 cagar budaya yang ditargetkan untuk 

dilakukan pelestarian, hal ini dikarenakan masih banyaknya cagar budaya di 

Kab/Kota yang belum ditetapkan atau menjadi cagar budaya skala/peringkat 

Provinsi, walaupun telah ditetapkan oleh Pemerintah Kab/Kota. 

4. Sejalan dengan peningkatan jumlah kunjungan wisatawan ke Sulawesi Selatan 

akibat adanya pelonggaran penerbangan dalam negeri dan kembalinya dibuka 

obyek-obyek wisata serta pencabutan status PPKM, juga mempengaruhi 

jumlah kunjungan di Museum Provinsi, hal ini terlihat dari peningkatan 

capaian sebesar 500% dari tahun sebelumnya. 

5. Konsep Wisata Halal/Ramah Muslim dapat terlaksana dengan baik melalui 

Sosialisasi serta Fasilitasi, hal ini dapat tercapai dikarenakan adanya 

koordinasi dengan pihak Kab/Kota serta para pelaku industri pariwisata, 

khususnya yang bergelut di urusan Wisata Halal/Ramah Muslim. 

6. Adanya pelonggaran penerbangan dalam negeri, sehingga membuka peluang 

untuk wisatawan domestik berkunjung ke destinasi-destinasi wisata, 

khususnya di Sulawesi Selatan. Hal inilah yang menyebabkan capaian 
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kunjungan wisatawan nusantara dapat terealisasi sebanyak 7.590.063 

Kunjungan atau 367,10% dari target sebanyak 2.067.550 Kunjungan.  

7. Terbatasnya orang untuk melakukan perjalanan juga menjadi salah satu 

persoalan sulitnya tercapai kunjungan wisatawan ke Sulawesi Selatan, 

terutama wisman, karena beberapa negara masih membatasi keluar masuk 

warganya sehingga menjadikan target kunjungan wisatawan mancanegara 

hanya dapat dicapai sebanyak 70.997 kunjungan atau 75,73% dari target 

sebanyak 93.750.  

8. Peningkatan kualitas SDM Sub Sektor Ekonomi Kreatif yang sedang 

berkembang saat ini di masyarakat adalah Sub Sektor Fotografi, Kriya dan 

Desain Produk. Ke-3 Sub Sektor Ekonomi Kreatif ini memiliki komunitas 

yang cukup banyak, sehingga fokus pengembangan SDM dan Supporting di 

tahun 2022 diarahkan ke-3 sub sektor dimaksud.  

9. Untuk Pelatihan/Peningkatan Kapasitas SDM sektor Pariwisata, walaupun 

mengalami peningkatan jumlah SDM yang dilatih dari tahun sebelumnya 

(2021), namun masih belum dapat memenuhi pencapai target tahun ini.  

10. Berbanding terbalik dengan SDM sektor pariwisata, SDM di sektor ekonomi 

kreatif, justru mengalami peningkatan jumlah SDM yang dilatih. Hal ini 

dikarenakan peluang ekonomi yang dihasilkan melalui usaha ekonomi kreatif 

semakin meningkatkan minat masyarakat (khususnya masyarakat milenial) 

untuk berkecimpung dalam sektor ekonomi kreatif. 
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2.1. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.2.1. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/ 

penurunan kinerja serta alternatif solusi yang telah dilakukan. 

Kegagalan atau Penurunan Kinerja 

Sebagian besar atas kegagalan ataupun penurunan kinerja Dinas 

Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan, disebabkan 

oleh belum maksimalnya pengelolaan potensi kebudayaan dan pariwisata. 

Adapun permasalahan utama tersebut, antara lain : Daya tarik wisata belum 

sepenuhnya dikelola dengan baik, masih banyak atraksi wisata yang dimiliki 

belum optimal pengelolaannya. Kemudian dari segi Amenitas, masih 

terbatasnya fasilitas sarana dan prasarana yang dimiliki masing-masing 

destinasi wisata, seperti akomodasi dan rumah makan. Sehingga ketiadaan 

atau kurang baiknya kondisi amenitas pada lokasi wisata akan menurunkan 

minat dari wisatawan untuk berkunjung. Dari segi Aksesibilitas, penyediaan 

sarana transportasi disekitar destinasi wisata juga belum terintegrasi dengan 

efektif, keberadaan sarana dan prasarana aksesibilitas haruslah diletakkan 

pada lokasi yang tidak terlalu jauh dari lokasi destinasi wisata.   

Tidak hanya itu, promosi pariwisata daerah belum optimal dilakukan, 

permasalahan ini dapat dilihat dari masih kurangnya kreatifitas dalam 

memasarkan produk pariwisata daerah (paket wisata dan destinasi wisata). 

Selain itu, terbatasnya Sumber Daya Manusia yang memiliki kualitas dan 

kuantitas baik di bidang pariwisata maupun di bidang kebudayaan dan 

ekonomi kreatif. Penggalian potensi wisata yang belum berbasis ilmu 

pengetahuan dan teknologi, permasalahan ini dapat dilihat dari masih 

lemahnya data, analisa serta kajian terkait sektor kebudayaan dan 

kepariwisataan.  

 

Alternatif Solusi 

Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan melalui Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan dalam era new normal melakukan pengembangan pariwisata 

yang diharapkan dapat mendorong masyarakat untuk memanfaatkan 

kearifan lokal di daerah masing-masing sebagai upaya membangun 
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pariwisata berkelanjutan di era adaptasi kebiasaan baru. Tujuannya untuk 

membangun pariwisata berkelanjutan pasca Pandemi Covid-19. Antara lain 

: 

a) Penerapan CHSE (Cleanliness, Health, Safety and Environment 

Sustainability) pada destinasi-destinasi wisata, Hotel, Restoran dan 

Rumah Makan serta obyek wisata lainnya di Sulawesi Selatan untuk 

membangkitkan kepercayaan calon wisatawan tentang destinasi yang 

akan dikunjungi; 

b) Penerapan Standar Operasional Prosedur (SOP) protokol Kesehatan 

untuk Pelaksanaan Event, Obyek Wisata, dsb. 

Konsep 3A (Atraksi, Amenitas, dan Aksesibilitas) saling berkaitan 

satu sama lain sehingga tidak dapat dipisahkan dalam strategi 

pengembangan destinasi wisata di Sulawesi Selatan. Selain penguatan 

terhadap atraksi-atraksi wisata yang ada, diperlukan juga perhatian terhadap 

ketersediaan amenitas dan aksebilitas dalam suatu destinasi wisata, baik 

secara kualitas dan kuantitas, sehingga dapat meningkatkan kenyamanan 

dan pengalaman berwisata. Koordinasi antar pemangku kepentingan untuk 

optimalisasi tiga komponen tersebut sangat penting dilakukan sehingga 

proses perencanaan untuk pengembangan suatu destinasi wisata dapat 

berjalan dengan baik dan sesuai dengan standar yang ditetapkan.  

Dari sisi Pemasaran dan Promosi Pawisata, Digital Tourism 

merupakan salah satu strategi yang efektif dalam mempromosikan berbagai 

destinasi dan potensi pariwisata Indonesia melalui berbagai platform. 

Artinya, digital tourism tidak hanya sekadar mengenalkan, namun juga 

menyebar keindahan pariwisata secara luas untuk meningkatkan jumlah 

wisatawan mancanegara berkunjung ke Sulawesi Selatan. saat ini tren 

pariwisata juga mulai bergeser ke arah digital. Dengan kata lain, penerapan 

strategi digital tourism adalah pilihan yang tepat untuk menggaet wisatawan 

mancanegara, dan membantu memulihkan pariwisata dan ekonomi kreatif 

Indonesia pasca pandemi COVID-19. 

Sumber Daya Manusia Sektor Kebudayaan dan Kepariwisataan perlu 

ditingkatkan kualitas dan kuantitasnya melalui pelatihan/pembinaan serta 



 - 21 - 

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan   21 

Rencana Kerja Disbudpar Prov. Sulsel Tahun 2024 

sertifikasi pada destinasi wisata. Selain itu, Membangun Sektor Kebudayaan 

dan Kepariwisaatan diperlukan perencanaan yang terarah dan terukur. Salah 

satu upaya yang dapat dilakukan adalah dengan memiliki data, analisa dan 

kajian yang akurat. sehingga pengambilan kebijakan perencanaan dan 

pengendalian pembangunan di bidang kebudayaan dan kepariwisataan lebih 

tepat sasaran. 
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Tabel T.C.30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan 

 

No. Indikator 
SPM/ 

Standar 

Nasional 
IKK 

Target Renstra OPD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

 
RENSTRA 2024 - 2026 

1 
Persentase Peningkatan  Kunjungan 

Wisata 
  3,60% 5,08% 7,25%   5,08% 7,25% 

 

2 Lama Kunjungan Wisata   3 Hari 3 Hari 4 Hari   3 Hari 4 Hari  

3 
Persentase Karya Budaya Lokal dan 

Cagar Budaya yang dilestarikan 
  1,40% 0,43% 0,73%   0,43% 0,73% 

 

4 

Rata-Rata Capaian Kinerja Perangkat 

Daerah (Evaluasi Dokumen 

Perencanaan) 

  80% 85% 95%   85% 95% 

 

5 Nilai SAKIP OPD   85% 90% 95%   90% 95%  

6 % ASN Nilai SKP Kategori Baik   100% 100% 100%   100% 100%  

7 Persentase Temuan Material   0% 0% 0%   0% 0%  

 

Keterangan : 

➢ Adanya perubahan Renstra pada Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Prov. Sulsel, dimana berakhirnya masa jabatan Gubernur pada tahun 2023, 

sehingga indikator yang terdapat di Renstra 2024-2026 belum dapat diukur. 
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2.2. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

 

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat 

menentukan dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk 

melengkapi tahapan- tahapan yang telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi 

isu yang tepat dan bersifat strategis akan meningkatkan kesesuaian penentuan 

prioritas pembangunan, sehingga dapat dioperasionalkan dan secara moral 

serta etika birokrasi dapat dipertanggungjawabkan. 

 

Dengan berpijak pada berbagai hambatan dan kendala dalam 

pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan 

Provinsi Sulawesi Selatan, dampak hambatan dan kendala terhadap 

pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan 

Provinsi Sulawesi Selatan, serta tantangan dan peluang yang berpotensi 

meningkatkan pelayanan Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi 

Sulawesi Selatan sesuai Tugas Pokok dan Fungsinya, maka dapat ditetapkan 

Isu Strategis Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi 

Selatan yaitu : 

1. Masih banyaknya obyek pemajuan kebudayaan di setiap kabupaten/kota  

di sulawesi selatan yang belum terinventarisasi dan terdaftar serta terkelola 

(manajemen); (Pembentukan karakter budaya sulsel) 

2. Belum terbentuknya karakter seni dan budaya yang adaptif terhadap 4 

etnis utama sulawesi selatan; (Pembentukan karakter budaya sulsel) 

3. Terbatasnya kualitas dan kuantitas SDM, baik di bidang pariwisata 

maupun di bidang obyek pemajuan kebudayaan dan cagar budaya;  

4. Lemahnya data dan analisa serta kajian terkait kebudayaan dan 

kepariwisataan yang dilakukan oleh bidang teknis terkait; (Pembentukan  

5. Belum optimalnya pemanfaatan teknologi informasi dan multimedia 

terkait promosi dan pemasaran pariwisata daerah; (isu destinasi baru) 

6. Belum optimalnya pemasaran produk pariwisata daerah (paket wisata dan 

destinasi wisata); (destinasi baru, wisata halal dan rest area) 



 - 24 - 

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan   24 

Rencana Kerja Disbudpar Prov. Sulsel Tahun 2024 

7. Masih Rendahnya kuantitas dan kualitas fasilitas penunjang/amenitas 

pariwisata; (destinasi baru, wisata halal dan rest area) 

8. Minimnya sarana transportasi, termasuk hubungan jalur transportasi yang 

terbatas. (destinasi baru, wisata halal dan rest area) 

 

2.3. Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2024 merupakan langkah awal bagi Perangkat Daerah 

dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) pada tahun 2024 dengan 

memperhatikan kebutuhan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi. RKPD 

juga merupakan landasan kegiatan perencanaan pembangunan tahunan yaitu tahun 

2024 yang berisi program dan kegiatan sebagai pedoman perencanaan 

pembangunan. Program dan kegiatan yang tercantum dalam RKPD dibandingkan 

dengan analisis kebutuhan berdasarkan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah 

sehingga menghasilkan program prioritas dalam pembangunan Provinsi Sulawesi 

Selatan. 

Pada tahun 2021 program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan terjadi perubahan nomenklatur program 

dan kegiatan berdasarkan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

Pada Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2024 dan telah di sinkronisasi dengan 

rancangan awal RKPD Provinsi Sulawesi Selatan sehingga menjadi rumusan 

program dan kegiatan yang definitive untuk dijadikan Rencana Kerja (RENJA) 

Tahun 2024. 

Berikut ini adalah tebel review rancangan Renja Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2024. 
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Tabel. T-C. 31 

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD)  

PROVINSI SULAWESI SELATAN TAHUN 2024 
 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

I. 
X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

Rata-rata Nilai SKP ASN 
Perangkat Daerah  

 
100 

19.577.721 
X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

Rata-rata Nilai SKP ASN 
Perangkat Daerah  

 
100 

19.577.721 
Nilai Rata-rata Capaian 
Indikator Kinerja Program 
Perangkat Daerah 

100 
Nilai Rata-rata Capaian 
Indikator Kinerja Program 
Perangkat Daerah 

100 

Persentase Temuan LHP yang 
Selesai ditindaklanjuti 

100 Persentase Temuan LHP yang 
Selesai ditindaklanjuti 

100 

 
X.XX.01.1.01 Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

% Penyusunan dokumen 
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah tepat waktu 

 

100% 224.055 
X.XX.01.1.01 Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

% Penyusunan dokumen 
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah tepat waktu 

 

100% 224.055 

 X.XX.01.1.01.01 Penyusunan 
Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah Makassar 2 Dokumen 150.000 

X.XX.01.1.01.01 Penyusunan 
Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah Makassar 2 Dokumen 150.000 

 
X.XX.01.1.01.02 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD 

Makassar 2 Dokumen 8.190  X.XX.01.1.01.02 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD 

Makassar 2 Dokumen 8.190  

 
X.XX.01.1.01.04 Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD 

Makassar 2 Dokumen 7.210  
X.XX.01.1.01.04 Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD 

Makassar 2 Dokumen 7.210  

 

X.XX.01.1.01.06 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Makassar 3 Laporan 3.355  
X.XX.01.1.01.06 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Makassar 3 Laporan 3.355  

 X.XX.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah Makassar 1 Dokumen 55.300  

X.XX.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah Makassar 1 Dokumen 55.300  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 
X.XX.01.1.02 Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

% Penyusuan  dokumen 
Laporan Keuangan Tepat 
Waktu 

 
100% 14.187.881  X.XX.01.1.02 Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah 

% Penyusuan  dokumen 
Laporan Keuangan Tepat 
Waktu 

 
100% 14.187.881  

 X.XX.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN Makassar 110 Orang 14.065.433  

X.XX.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN Makassar 110 Orang 14.065.433  

 
X.XX.01.1.02.02 Penyediaan 
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Makassar 
12 

Dokumen 
18.618 

X.XX.01.1.02.02 Penyediaan 
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Makassar 
12 

Dokumen 
18.618 

 
X.XX.01.1.02.04 Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Makassar 12 
Dokumen 25.000  X.XX.01.1.02.04 Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Makassar 12 
Dokumen 25.000  

 
X.XX.01.1.02.05 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Makassar 1 Laporan  4.998  
X.XX.01.1.02.05 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Makassar 1 Laporan  4.998  

 X.XX.01.1.02.06 Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan dan 
Tindak Lanjut Pemeriksaan 

Makassar 1 Dokumen 55.310  
X.XX.01.1.02.06 Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan dan 
Tindak Lanjut Pemeriksaan 

Makassar 1 Dokumen 55.310  

 

X.XX.01.1.02.07 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/Semesteran SKPD 
dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

Makassar 18 Laporan 12.023  

X.XX.01.1.02.07 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/Semesteran SKPD 
dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

Makassar 18 Laporan 12.023  

 X.XX.01.1.02.08 Penyusunan 
Pelaporan dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran 

Makassar 1 Dokumen 6.499  
X.XX.01.1.02.08 Penyusunan 
Pelaporan dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran 

Makassar 1 Dokumen 6.499  

 X.XX.01.1.03 Administrasi Barang 
Milik Daerah pada Perangkat 
Daerah 

% Penyusuan  dokumen 
Laporan BMD Tepat Waktu 

 

100% 72.678  
X.XX.01.1.03 Administrasi Barang 
Milik Daerah pada Perangkat 
Daerah 

% Penyusuan  dokumen 
Laporan BMD Tepat Waktu 

 

100% 72.678  

 X.XX.01.1.03.01 Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD Makassar 2 Dokumen 5.000  

X.XX.01.1.03.01 Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD Makassar 2 Dokumen 5.000  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 
X.XX.01.1.03.04 Pembinaan, 
Pengawasan, dan Pengendalian 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Hasil 
Pembinaan, Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Makassar 2 Laporan 62.678  
X.XX.01.1.03.04 Pembinaan, 
Pengawasan, dan Pengendalian 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Hasil 
Pembinaan, Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Makassar 2 Laporan 62.678  

 
X.XX.01.1.03.06 Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Makassar 1 Laporan 5.000  X.XX.01.1.03.06 Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Makassar 1 Laporan 5.000  

 
X.XX.01.1.05 Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

Rata-rata nilai perilaku 
pegawai Perangkat daerah 
berdasarkan penialian Kinerja 
ASN  

 

100% 241.250  X.XX.01.1.05 Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

Rata-rata nilai perilaku 
pegawai Perangkat daerah 
berdasarkan penialian Kinerja 
ASN  

 

100% 241.250  

 
X.XX.01.1.05.01 Peningkatan Sarana 
dan Prasarana Disiplin Pegawai 

Jumlah Unit Peningkatan 
Sarana dan Prasarana Disiplin 
Pegawai 

Makassar 3 Unit 41.250  X.XX.01.1.05.01 Peningkatan Sarana 
dan Prasarana Disiplin Pegawai 

Jumlah Unit Peningkatan 
Sarana dan Prasarana Disiplin 
Pegawai 

Makassar 3 Unit 41.250  

 X.XX.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
Beserta Atribut Kelengkapan Makassar 110 Paket 100.000  

X.XX.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
Beserta Atribut Kelengkapan Makassar 110 Paket 100.000  

 
X.XX.01.1.05.09 Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan 

Makassar 3 Orang 50.000  
X.XX.01.1.05.09 Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan 

Makassar 3 Orang 50.000  

 
X.XX.01.1.05.09 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang mengikuti 
Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan  
Makassar 80 Orang 50.000  X.XX.01.1.05.09 Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang mengikuti 
Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan  
Makassar 80 Orang 50.000  

 X.XX.01.1.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

% Pemenuhan Administrasi 
Umum Kantor 

 
100% 595.835  X.XX.01.1.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
% Pemenuhan Administrasi 
Umum Kantor 

 
100% 595.835  

 
X.XX.01.1.06.01 Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

Makassar 1 Paket 20.293  
X.XX.01.1.06.01 Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

Makassar 1 Paket 20.293  

 X.XX.01.1.06.02 Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

Makassar 1 Paket 50.000  X.XX.01.1.06.02 Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

Makassar 1 Paket 50.000  

 X.XX.01.1.06.04 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan Makassar 1 Paket 64.485  X.XX.01.1.06.04 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 
Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan Makassar 1 Paket 64.485  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 X.XX.01.1.06.05 Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

Makassar 1 Paket 18.820  X.XX.01.1.06.05 Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

Makassar 1 Paket 18.820  

 X.XX.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu Makassar 12 Laporan 136.800  X.XX.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 
Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu Makassar 12 Laporan 136.800  

 X.XX.01.1.06.09 Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Makassar 48 Laporan 305.437  
X.XX.01.1.06.09 Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Makassar 48 Laporan 305.437  

 
X.XX.01.1.07 Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

% Pemenuhan  Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 

100% 300.000  
X.XX.01.1.07 Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

% Pemenuhan  Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 

100% 300.000  

 
X.XX.01.1.07.01 Pengadaan 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  
X.XX.01.1.07.01 Pengadaan 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  

 X.XX.01.1.07.02 Pengadaan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  
X.XX.01.1.07.02 Pengadaan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  

 X.XX.01.1.07.06 Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  
X.XX.01.1.07.06 Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  

 X.XX.01.1.07.08 Pengadaan Aset Tak 
Berwujud 

Jumlah Unit Aset Tak Berwujud 
yang Disediakan Makassar 1 Unit 50.000  

X.XX.01.1.07.08 Pengadaan Aset Tak 
Berwujud 

Jumlah Unit Aset Tak Berwujud 
yang Disediakan Makassar 1 Unit 50.000  

 X.XX.01.1.07.09 Pengadaan Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  X.XX.01.1.07.09 Pengadaan Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  

 
X.XX.01.1.07.10 Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  
X.XX.01.1.07.10 Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

Makassar 1 Unit 50.000  

 X.XX.01.1.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

% Pemenuhan Kebutuhan  
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 
100% 3.352.711  

X.XX.01.1.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

% Pemenuhan Kebutuhan  
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 
100% 3.352.711  

 X.XX.01.1.08.02 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 

Makassar 1 Laporan 959.605  
X.XX.01.1.08.02 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 

Makassar 1 Laporan 959.605  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 X.XX.01.1.08.04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

Makassar 1 Laporan 2.393.106  X.XX.01.1.08.04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

Makassar 1 Laporan 2.393.106  

 
X.XX.01.1.09 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

% Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah dalam 
kondisi baik 

 

100% 603.310  
X.XX.01.1.09 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

% Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah dalam 
kondisi baik 

 

100% 603.310  

 X.XX.01.1.09.01 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 
dan Pajak Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

Makassar 1 Unit 101.560  

X.XX.01.1.09.01 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 
dan Pajak Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

Makassar 1 Unit 101.560  

 X.XX.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan Dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya 

Makassar 25 Unit 351.750  

X.XX.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan Dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya 

Makassar 25 Unit 351.750  

 X.XX.01.1.09.08 Pemeliharaan Aset 
Tak Berwujud 

Jumlah Aset Tak Berwujud yang 
Dipelihara Makassar 1 Unit 50.000  X.XX.01.1.09.08 Pemeliharaan Aset 

Tak Berwujud 
Jumlah Aset Tak Berwujud yang 
Dipelihara Makassar 1 Unit 50.000  

 X.XX.01.1.09.09 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

Makassar 1 Unit 50.000  
X.XX.01.1.09.09 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

Makassar 1 Unit 50.000  

 X.XX.01.1.09.11 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang mendapatkan 
Pemeliharaan/Rehabilitasi  

Makassar 1 Unit 50.000  

X.XX.01.1.09.11 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang mendapatkan 
Pemeliharaan/Rehabilitasi  

Makassar 1 Unit 50.000  

 Urusan Pilihan       Urusan Pilihan       

 Pariwisata        Pariwisata        

II. 
3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

Persentase peningkatan 
destinasi wisata menjadi 
destinasi wisata unggulan 

 0,62% 3.575.321  
3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

Persentase peningkatan 
destinasi wisata menjadi 
destinasi wisata unggulan 

 0,62% 3.575.321  

 3.26.02.1.01 Pengelolaan Daya 
Tarik Wisata Provinsi 

Jumlah Daya Tarik Wisata 
Provinsi yang dikelola 

 
2 DTW 50.000  3.26.02.1.01 Pengelolaan Daya 

Tarik Wisata Provinsi 
Jumlah Daya Tarik Wisata 
Provinsi yang dikelola 

 
2 DTW 50.000  

 
3.26.02.1.01.05 Pengadaan, 
Pemeliharaan, Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam Daya Tarik 
Wisata Provinsi 

Jumlah Lokasi Daya Tarik 

Wisata Provinsi yang dilakukan 
Pengadaan, Pemeliharaan, 
Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana dalam Daya Tarik 
Wisata Provinsi 

Sulawesi 
Selatan 2 Lokasi 50.000  

3.26.02.1.01.05 Pengadaan, 
Pemeliharaan, Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam Daya Tarik 
Wisata Provinsi 

Jumlah Lokasi Daya Tarik 

Wisata Provinsi yang dilakukan 
Pengadaan, Pemeliharaan, 
Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana dalam Daya Tarik 
Wisata Provinsi 

Sulawesi 
Selatan 2 Lokasi 50.000  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 
3.26.02.1.03 Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Provinsi 

Jumlah Destinasi Pariwisata 
Provinsi yang dikelola 

 
3 

Destinasi 3.375.321  3.26.02.1.03 Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Provinsi 

Jumlah Destinasi Pariwisata 
Provinsi yang dikelola 

 
3 

Destinasi 3.375.321  

 3.26.02.1.03.01 Penetapan Destinasi 
Pariwisata Provinsi 

Jumlah Destinasi Pariwisata 
Provinsi yang Ditetapkan 

Sulawesi 
Selatan 3 Lokasi 50.000  3.26.02.1.03.01 Penetapan Destinasi 

Pariwisata Provinsi 
Jumlah Destinasi Pariwisata 
Provinsi yang Ditetapkan 

Sulawesi 
Selatan 3 Lokasi 50.000  

 3.26.02.1.03.02 Perencanaan 
Destinasi Pariwisata Provinsi  

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Destinasi Pariwisata Provinsi 

Sulawesi 
Selatan 1 Dokumen 50.000  3.26.02.1.03.02 Perencanaan 

Destinasi Pariwisata Provinsi  
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Destinasi Pariwisata Provinsi 

Sulawesi 
Selatan 1 Dokumen 50.000  

 3.26.02.1.03.04 
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Provinsi 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Provinsi yang 
Tersedia dan Terpelihara 

Sulawesi 
Selatan 

7 Unit 3.175.321  

3.26.02.1.03.04 
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Provinsi 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Provinsi yang 
Tersedia dan Terpelihara 

Sulawesi 
Selatan 

7 Unit 3.175.321  

 
3.26.02.1.03.07 Penerapan Destinasi 
Pariwisata Berkelanjutan dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Provinsi 

Jumlah Lokasi yang 
Menerapkan Destinasi 
Pariwisata Berkelanjutan dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Provinsi 

Sulawesi 
Selatan 2 Lokasi 100.000  

3.26.02.1.03.07 Penerapan Destinasi 
Pariwisata Berkelanjutan dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Provinsi 

Jumlah Lokasi yang 
Menerapkan Destinasi 
Pariwisata Berkelanjutan dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Provinsi 

Sulawesi 
Selatan 2 Lokasi 100.000  

 
3.26.02.1.04 Penetapan Tanda 
Daftar Usaha Pariwisata Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi yang 
ditetapkan 

 

2 Unit 
Usaha  

150.000  

3.26.02.1.04 Penetapan Tanda 
Daftar Usaha Pariwisata Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi yang 
ditetapkan 

 

2 Unit 
Usaha  

150.000  

 3.26.02.1.04.08 Pembinaan dan 
Pengawasan Kepatuhan Usaha 
Pariwisata yang telah tersertifikasi 
CHSE (berdasarkan Permenpar No 
13 tahun 2020 dan SNI 9042:2021) 
dalam melaksanakan Standar 

Jumlah usaha pariwisata yang 
telah terseftifikasi CHSE yang 
dibina dan diawasi 

Sulawesi 
Selatan 

2 Usaha 
Pariwisata 75.000  

3.26.02.1.04.08 Pembinaan dan 
Pengawasan Kepatuhan Usaha 
Pariwisata yang telah tersertifikasi 
CHSE (berdasarkan Permenpar No 
13 tahun 2020 dan SNI 9042:2021) 
dalam melaksanakan Standar 

Jumlah usaha pariwisata yang 
telah terseftifikasi CHSE yang 
dibina dan diawasi 

Sulawesi 
Selatan 

2 Usaha 
Pariwisata 75.000  

 3.26.02.1.04.13 Kesediaaan pelaku 
usaha memenuhi standar usaha 
pariwisata 

Jumlah usaha yang bersedia 
memenuhi standar usaha 

Sulawesi 
Selatan 1 Laporan 75.000  

3.26.02.1.04.13 Kesediaaan pelaku 
usaha memenuhi standar usaha 
pariwisata 

Jumlah usaha yang bersedia 
memenuhi standar usaha 

Sulawesi 
Selatan 1 Laporan 75.000  

III. 3.26.03 PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA (Prioritas) 

Persentase Capaian 

Kunjungan wisata (Wisatawan 
Nusantara) 

 
100% 

4.340.000  3.26.03 PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA (Prioritas) 

Persentase Capaian 

Kunjungan wisata (Wisatawan 
Nusantara) 

 
100% 

4.340.000  
Persentase Capaian 
Kunjungan wisata (Wisatawan 
Mancanegara) 

100% 
Persentase Capaian 
Kunjungan wisata (Wisatawan 
Mancanegara) 

100% 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 
3.26.03.1.01 Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Provinsi 

Jumlah Kunjungan Wisatawan 
Nusantara 

 7.875.000 
Kunjungan 

4.340.000  

3.26.03.1.01 Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Provinsi 

Jumlah Kunjungan Wisatawan 
Nusantara 

 7.875.000 
Kunjungan 

4.340.000  
Jumlah Kunjungan Wisatawan 
Mancanegara 

102.500 
Kunjungan 

Jumlah Kunjungan Wisatawan 
Mancanegara 

102.500 
Kunjungan 

 
3.26.03.1.01.01 Penguatan Promosi 

Melalui Media Cetak, Elektronik, dan 
Media Lainnya Baik Dalam dan Luar 
Negeri 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penguatan Promosi Melalui 
Media Cetak, Elektronik, dan 
Media Lainnya Baik Dalam dan 
Luar Negeri 

Dalam 
dan Luar 
Negeri 

8 Dokumen 3.370.000  

3.26.03.1.01.01 Penguatan Promosi 

Melalui Media Cetak, Elektronik, dan 
Media Lainnya Baik Dalam dan Luar 
Negeri 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penguatan Promosi Melalui 
Media Cetak, Elektronik, dan 
Media Lainnya Baik Dalam dan 
Luar Negeri 

Dalam 
dan Luar 
Negeri 

8 Dokumen 3.370.000  

 3.26.03.1.01.06 Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam 
dan Luar Negeri  

Jumlah Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri 

Dalam 
dan Luar 
Negeri 

7 Kegiatan 970.000 
3.26.03.1.01.06 Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam 
dan Luar Negeri  

Jumlah Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri 

Dalam 
dan Luar 
Negeri 

7 Kegiatan 970.000 

IV. 

 3.26.04 PROGRAM 
PENGEMBANGAN EKONOMI 
KREATIF MELALUI 
PEMANFAATAN DAN 
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 
INTELEKTUAL  

Persentase Sub Sektor 
Ekonomi Kreatif yang 
dikembangkan  

 
18,75%  
(3 Sub 
Sektor 
Ekraf) 

150.000  

 3.26.04 PROGRAM 
PENGEMBANGAN EKONOMI 
KREATIF MELALUI 
PEMANFAATAN DAN 
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 
INTELEKTUAL  

Persentase Sub Sektor 
Ekonomi Kreatif yang 
dikembangkan  

 
18,75%  
(3 Sub 
Sektor 
Ekraf) 

150.000  

 3.26.04.1.01 Penyediaan Sarana 
dan Prasarana Kota Kreatif 

Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 
Fasilitasi Produk Kreatif  

 
 75.000  

3.26.04.1.01 Penyediaan Sarana 
dan Prasarana Kota Kreatif 

Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 
Fasilitasi Produk Kreatif  

 
 75.000  

 
3.26.04.1.01.06 Perluasan Pasar 
Produk Kreatif Baik di Pasar Ekspor 
Maupun Pasar Domestik 

Jumlah dokumen promosi yang 
dilakukan dalam rangka  
Perluasan Akses Pasar Produk 
Kreatif Baik Pasar Ekspor dan 
Pasar Domestik 

Sulsel 
dan Luar 
Daerah 

1 Dokumen 75.000  
3.26.04.1.01.06 Perluasan Pasar 
Produk Kreatif Baik di Pasar Ekspor 
Maupun Pasar Domestik 

Jumlah dokumen promosi yang 
dilakukan dalam rangka  
Perluasan Akses Pasar Produk 
Kreatif Baik Pasar Ekspor dan 
Pasar Domestik 

Sulsel 
dan Luar 
Daerah 

1 Dokumen 75.000  

 3.26.04.1.02 Pengembangan 
Ekosistem Ekonomi Kreatif  

Jumlah Kab./kota yang 
difasilitasi 

 
 75.000  

3.26.04.1.02 Pengembangan 
Ekosistem Ekonomi Kreatif  

Jumlah Kab./kota yang 
difasilitasi 

 
 75.000  

 3.26.04.1.01.17 Penyusunan 
Rencana Aksi Pengembangan 
Ekonomi Kreatif Daerah 

Jumlah Dokumen Rencana Aksi 
Pengembangan Ekonomi Kreatif 
Daerah 

Sulawesi 
Selatan 

1 Dokumen 75.000  
3.26.04.1.01.17 Penyusunan 
Rencana Aksi Pengembangan 
Ekonomi Kreatif Daerah 

Jumlah Dokumen Rencana Aksi 
Pengembangan Ekonomi Kreatif 
Daerah 

Sulawesi 
Selatan 

1 Dokumen 75.000  

V. 
3.26.05 PROGRAM 
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN EKONOMI 

Persentase SDM Sektor 
Pariwisata yang mendapatkan 
pelatihan 

 2%  
(450 

Orang) 
2.420.000 

3.26.05 PROGRAM 
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN EKONOMI 

Persentase SDM Sektor 
Pariwisata yang mendapatkan 
pelatihan 

 2%  
(450 

Orang) 
2.420.000 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

KREATIF Presentase Pelaku Usaha 
Ekonomi Kreatif yang 
mendapatkan pelatihan 

10%  
(100 

Orang) 

KREATIF Presentase Pelaku Usaha 
Ekonomi Kreatif yang 
mendapatkan pelatihan 

10%  
(100 

Orang) 

 
3.26.05.1.01 Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif Tingkat Lanjutan 

Jumlah Kegiatan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 

Lanjutan 

 

 5 Kali  1.620.000  

3.26.05.1.01 Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif Tingkat Lanjutan 

Jumlah Kegiatan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 

Lanjutan 

 

 5 Kali  1.620.000  

 
3.26.05.1.01.14 Pemberdayaan dan 
Pembinaan Masyarakat untuk 
Pengembangan Pariwisata 

Jumlah Masyarakat yang 
memperoleh Pemberdayaan 
dan Pembinaan Masyarakat 
untuk pengembangan 
Pariwisata 

Sulawesi 
Selatan 

 200 Orang  400.000  
3.26.05.1.01.14 Pemberdayaan dan 
Pembinaan Masyarakat untuk 
Pengembangan Pariwisata 

Jumlah Masyarakat yang 
memperoleh Pemberdayaan 
dan Pembinaan Masyarakat 
untuk pengembangan 
Pariwisata 

Sulawesi 
Selatan  200 Orang  400.000  

 3.26.05.1.01.16 Pengembangan 
Kapasitas SDM Pariwisata Berbasis 

SKKNI 

Jumlah SDM Pariwisata yang 
Dikembangkan Kapasitasnya 

Berdasarkan pada SKKNI 

Sulawesi 
Selatan 

300 Orang  545.000  
3.26.05.1.01.16 Pengembangan 
Kapasitas SDM Pariwisata Berbasis 

SKKNI 

Jumlah SDM Pariwisata yang 
Dikembangkan Kapasitasnya 

Berdasarkan pada SKKNI 

Sulawesi 
Selatan 

300 Orang  545.000  

 
3.26.05.1.01.17 Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif 

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 
yang mendapat Fasilitasi 
Pengembangan Kompetensi 
Sumber Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

Sulawesi 
Selatan  96 Orang  675.000  

3.26.05.1.01.17 Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif 

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 
yang mendapat Fasilitasi 
Pengembangan Kompetensi 
Sumber Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

Sulawesi 
Selatan  96 Orang  675.000  

 
3.26.05.1.02 Pengembangan 
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif 

Jumlah Kegiatan 
Pengembangan Kapasitas 
Pelaku Ekonomi Kreatif 

 
 2 

Kegiatan  800.000  3.26.05.1.02 Pengembangan 
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif 

Jumlah Kegiatan 
Pengembangan Kapasitas 
Pelaku Ekonomi Kreatif 

 
 2 

Kegiatan  800.000  

 
3.26.05.1.02.01 Pelatihan, Bimbingan 
Teknis, dan Pendampingan Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah Orang yang mengikuti 
Pelatihan, Bimbingan Teknis, 
dan Pendampingan Ekonomi 
Kreatif 

Sulawesi 
Selatan 165 Orang 800.000  

3.26.05.1.02.01 Pelatihan, Bimbingan 
Teknis, dan Pendampingan Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah Orang yang mengikuti 
Pelatihan, Bimbingan Teknis, 
dan Pendampingan Ekonomi 
Kreatif 

Sulawesi 
Selatan 165 Orang 800.000  

 Urusan Pemerintahan Bidang 
Kebudayaan   

 
    Urusan Pemerintahan Bidang 

Kebudayaan   
 

    

VI. 
2.22.02 PROGRAM 
PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 

Persentase Karya Budaya 
yang direvitalisasi dan 
Inventarisasi 

 

1,28% 2.162.500  2.22.02 PROGRAM 
PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 

Persentase Karya Budaya 
yang direvitalisasi dan 
Inventarisasi 

 

1,28% 2.162.500  



 - 33 - 

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan   33 

Rencana Kerja Disbudpar Prov. Sulsel Tahun 2024 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 2.22.02.1.01 Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Jumlah Kegiatan Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya Lintas Daerah 

 

1 Kegiatan 662.000  

2.22.02.1.01 Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Jumlah Kegiatan Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya Lintas Daerah 

 

1 Kegiatan 662.000  

 
2.22.02.1.01.01 Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilindungi, 
Dikembangkan dan 
Dimanfaatkan 

 

5 Objek 150.000  
2.22.02.1.01.01 Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilindungi, 
Dikembangkan dan 
Dimanfaatkan 

 

5 Objek 150.000  

 2.22.02.1.01.03 Penyediaan dan 
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Taman Budaya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Taman Budaya yang Disediakan 
dan Dipelihara 

 
3 Unit 512.000  

2.22.02.1.01.03 Penyediaan dan 
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Taman Budaya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Taman Budaya yang Disediakan 
dan Dipelihara 

 
3 Unit 512.000  

 2.22.02.1.02 Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya Lintas Kabupaten/Kota 
dalam Daerah Provinsi 

Jumlah Kegiatan Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya Lintas 
Kabupaten/Kota 

 

3 Kegiatan 1.400.500  

2.22.02.1.02 Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya Lintas Kabupaten/Kota 
dalam Daerah Provinsi 

Jumlah Kegiatan Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya Lintas 
Kabupaten/Kota 

 

3 Kegiatan 1.400.500  

 
2.22.02.1.02.01 Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi Budaya 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan 

Sulawesi 
Selatan 1 Objek 873.000  

2.22.02.1.02.01 Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi Budaya 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan 

Sulawesi 
Selatan 1 Objek 873.000  

 
2.22.02.1.02.02 Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Tradisional 

Jumlah Laporan Hasil 
Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

Sulawesi 
Selatan 3 Laporan 527.500  

2.22.02.1.02.02 Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Tradisional 

Jumlah Laporan Hasil 
Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

Sulawesi 
Selatan 3 Laporan 527.500  

 2.22.02.1.03 Pembinaan Lembaga 
Adat yang Penganutnya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Kegiatan Pembinaan 
Lembaga Adat yang 
Penganutnya Lintas Daerah  

 

2 Kegiatan 100.000  

2.22.02.1.03 Pembinaan Lembaga 
Adat yang Penganutnya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Kegiatan Pembinaan 
Lembaga Adat yang 
Penganutnya Lintas Daerah  

 

2 Kegiatan 100.000  

 
2.22.02.1.03.01 Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Lembaga Adat 

Jumlah Objek Pemajuan 
Lembaga Adat yang telah 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan 
Pemanfaatan 

Sulawesi 
Selatan 1 Objek 50.000 

2.22.02.1.03.01 Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Lembaga Adat 

Jumlah Objek Pemajuan 
Lembaga Adat yang telah 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan 
Pemanfaatan 

Sulawesi 
Selatan 1 Objek 50.000 

 
2.22.02.1.03.02 Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Adat 

Jumlah Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Adat 
yang Dibina 

Sulawesi 
Selatan 100 Orang 50.000 

2.22.02.1.03.02 Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Adat 

Jumlah Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Adat 
yang Dibina 

Sulawesi 
Selatan 100 Orang 50.000 



 - 34 - 

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan   34 

Rencana Kerja Disbudpar Prov. Sulsel Tahun 2024 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

VII. 
2.22.03 PROGRAM 
PENGEMBANGAN KESENIAN 
TRADISIONAL 

Persentase Sanggar kesenian 
yang mendapatkan 
pelatihan/pembinaan 

 

7% 453.130  
2.22.03 PROGRAM 
PENGEMBANGAN KESENIAN 
TRADISIONAL 

Persentase Sanggar kesenian 
yang mendapatkan 
pelatihan/pembinaan 

 

7% 453.130  

 2.22.03.1.01 Pembinaan Kesenian 
yang Masyarakat Pelakunya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Kegiatan Pembinaan 
Kesenian  

 
3 Kegiatan 435.130  

2.22.03.1.01 Pembinaan Kesenian 
yang Masyarakat Pelakunya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Kegiatan Pembinaan 
Kesenian  

 
3 Kegiatan 435.130  

 
2.22.03.1.01.01 Peningkatan 
Pendidikan dan Pelatihan Sumber 
Daya Manusia Kesenian Tradisional 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) 

Sulawesi 
Selatan 130 Orang 280.000  

2.22.03.1.01.01 Peningkatan 
Pendidikan dan Pelatihan Sumber 
Daya Manusia Kesenian Tradisional 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) 

Sulawesi 
Selatan 130 Orang 280.000  

 2.22.03.1.01.03 Peningkatan 
Kapasitas Tata Kelola Lembaga 
Kesenian Tradisional 

Jumlah Lembaga Kesenian 
Tradisional yang Ditingkatkan 
Kapasitasnya 

Sulawesi 
Selatan 

25 
Lembaga 

155.130  
2.22.03.1.01.03 Peningkatan 
Kapasitas Tata Kelola Lembaga 
Kesenian Tradisional 

Jumlah Lembaga Kesenian 
Tradisional yang Ditingkatkan 
Kapasitasnya 

Sulawesi 
Selatan 

25 
Lembaga 

155.130  

VIII. 2.22.04 PROGRAM PEMBINAAN 
SEJARAH 

Persentase lembaga sejarah 
yang difasilitasi  

 
4% 100.000  2.22.04 PROGRAM PEMBINAAN 

SEJARAH 
Persentase lembaga sejarah 
yang difasilitasi  

 
4% 100.000  

 
2.22.04.1.01 Pembinaan Sejarah 
Lokal Provinsi 

Jumlah SDM dan Sejarah 
Lokal Provinsi yang 
mendapatkan pembinaan 

 
14 Orang 100.000  2.22.04.1.01 Pembinaan Sejarah 

Lokal Provinsi 

Jumlah SDM dan Sejarah 
Lokal Provinsi yang 
mendapatkan pembinaan 

 
14 Orang 100.000  

 2.22.04.1.01.01 Pemberdayaan 
Sumber Daya Manusia dan Lembaga 

Sejarah Lokal Provinsi 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 

Provinsi yang Diberdayakan 

Sulawesi 
Selatan 

14 Orang 100.000  
2.22.04.1.01.01 Pemberdayaan 
Sumber Daya Manusia dan Lembaga 

Sejarah Lokal Provinsi 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 

Provinsi yang Diberdayakan 

Sulawesi 
Selatan 

14 Orang 100.000  

IX. 
2.22.05 PROGRAM PELESTARIAN 
DAN PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

Presentase cagar budaya 
yang dilestarikan 

 
0,20% 2.980.000  

2.22.05 PROGRAM PELESTARIAN 
DAN PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

Presentase cagar budaya 
yang dilestarikan 

 
0,20% 2.980.000  

 
2.22.05.1.01 Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat Provinsi 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
Peringkat Provinsi yang 
ditetapkan 

 
3 Objek 130.000  2.22.05.1.01 Penetapan Cagar 

Budaya Peringkat Provinsi 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
Peringkat Provinsi yang 
ditetapkan 

 
3 Objek 130.000  

 
2.22.05.1.01.02 Penetapan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan 

Sulawesi 
Selatan 

3 Objek 130.000  2.22.05.1.01.02 Penetapan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan 

Sulawesi 
Selatan 

3 Objek 130.000  

 2.22.05.1.02 Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat Provinsi 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
Peringkat Provinsi yang 
dikelola 

 
3 Objek 2.850.000  2.22.05.1.02 Pengelolaan Cagar 

Budaya Peringkat Provinsi 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
Peringkat Provinsi yang 
dikelola 

 
3 Objek 2.850.000  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No. Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program / Kegiatan 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif 

(Rp.000) 

 2.22.05.1.02.02 Pengembangan 
Cagar Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan 

Sulawesi 
Selatan 3 Objek 2.750.000  2.22.05.1.02.02 Pengembangan 

Cagar Budaya 
Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan 

Sulawesi 
Selatan 3 Objek 2.750.000  

 2.22.05.1.02.03 Pemanfaatan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan 

Sulawesi 
Selatan 1 Objek 100.000  2.22.05.1.02.03 Pemanfaatan Cagar 

Budaya 
Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan 

Sulawesi 
Selatan 1 Objek 100.000  

X. 2.22.06 PROGRAM PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

Presentase Peningkatan 
Kunjungan ke Museum 

 
10% 3.800.000  2.22.06 PROGRAM PENGELOLAAN 

PERMUSEUMAN 
Presentase Peningkatan 
Kunjungan ke Museum 

 
10% 3.800.000  

 2.22.06.1.01 Pengelolaan Museum 
Provinsi 

Jumlah Museum Provinsi 
yang dikelola 

 
3 Museum 3.800.000  2.22.06.1.01 Pengelolaan Museum 

Provinsi 
Jumlah Museum Provinsi 
yang dikelola 

 
3 Museum 3.800.000  

 
2.22.06.1.01.01 Pelindungan, 
Pengembangan, dan Pemanfataan 
Koleksi Secara Terpadu 

Jumlah Koleksi Museum yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan, dan 
Pemanfataan 

Sulawesi 
Selatan 500 Unit 1.004.838  

2.22.06.1.01.01 Pelindungan, 
Pengembangan, dan Pemanfataan 
Koleksi Secara Terpadu 

Jumlah Koleksi Museum yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan, dan 
Pemanfataan 

Sulawesi 
Selatan 500 Unit 1.004.838  

 2.22.06.1.01.03 Peningkatan 
Pelayanan dan Akses Masyarakat 
terhadap Museum 

Jumlah Pelayanan dan Akses 
Masyarakat terhadap Museum 

Sulawesi 
Selatan 

5 Unit 2.158.250  
2.22.06.1.01.03 Peningkatan 
Pelayanan dan Akses Masyarakat 
terhadap Museum 

Jumlah Pelayanan dan Akses 
Masyarakat terhadap Museum 

Sulawesi 
Selatan 

5 Unit 2.158.250  

 2.22.06.1.01.04 Penyediaan dan 
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Museum 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Tersedia 

Sulawesi 
Selatan 

2 Unit 318.455  
2.22.06.1.01.04 Penyediaan dan 
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Museum 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Tersedia 

Sulawesi 
Selatan 

2 Unit 318.455  

 
2.22.06.1.01.05 Revitalisasi Sarana 
dan Prasarana Museum 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 

Sulawesi 
Selatan 2 Unit 318.455  2.22.06.1.01.05 Revitalisasi Sarana 

dan Prasarana Museum 
Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 

Sulawesi 
Selatan 2 Unit 318.455  

TOTAL … 39.540.673  39.540.673 
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2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 

Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan sebagaimana ketentuan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 merupakan suatu hasil 

kajian yang diusulkan pemangku kepentingan sebagai bagian dari pendekatan 

perencanaan menggunakan sistem perencanaan bawah atas (bottom-up planning) 

berdasarkan asas demokratisasi dan desentralisasi, baik dari kelompok 

masyarakat, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat 

Daerah kabupaten/kota maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi 

Perangkat Daerah provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan 

musrenbang kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah. 

Untuk selanjutnya dilakukan penelaahan kesesuaian usulan dikaitkan dengan isu-

isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah dan 

mengakomodasi usulan yang sesuai dengan program/kegiatan dalam Renja 

Perangkat Daerah. 
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BAB III 

    TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Kebijakan Nasional sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja Pemerintah 

(RKP) Tahun 2024, sebagai berikut : 

Tema Pembangunan : 

“MEMPERCEPAT TRANSFORMASI EKONOMI YANG INKLUSIF DAN 

BERKELANJUTAN” 

Prioritas Nasional (PN) 

PN 1 PN 2 PN 3 

Memperkuat Ketahanan 

Ekonomi untuk Pertumbuhan 

Berkualitas dan Berkeadilan 

Mengembangkan Wilayah 

untuk Mengurangi Kesenjangan 

dan Menjamin Pemerataan 

Meningkatkan Sumber Daya 

Manusia Berkualitas dan 

Berdaya Saing 

PN 4 PN 5 PN 6 PN 7 

Revolusi Mental dan 

Pembangunan 

Kebudayaan 

Memperkuat 

Infrastruktur untuk 

Mendukung 

Pengembangan 

Ekonomi dan Pelayanan 

Dasar 

Membangun 

Lingkungan Hidup, 

Meningkatkan 

Ketahanan Bencana, 

dan Perubahan Iklim 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam dan 

Transformasi 

Pelayanan Publik 

 

Memperhatikan arah kebijakan Nasional dan Provinsi Tahun 2024, Renja 

Disbudpar Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2024 mendukung secara langsung Prioritas 

Pembangunan Nasional pada :  

➢ Prioritas Nasional 1 

Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan Berkualitas dan Berkeadilan, 

dengan sasaran (2) Meningkatnya nilai tambah, lapangan kerja, investasi, ekspor, 

dan daya saing perekonomian dengan mendorong peningkatan (a) rasio 

kewirausahaan nasional, (b) Kontribusi UMKM terhadap PDB, (c) pertumbuhan 

PDB perikanan, (d) pertumbuhan PDB industri pengolahan, (e) kontribusi PDB 

industri pengolahan, (f) nilai devisa pariwisata, (g) kontribusi PDB pariwisata, (h) 

penyediaan lapangan kerja, (i) pertumbuhan investasi, (j) pertumbuhan ekspor 

industri pengolahan, (k) pertumbuhan ekspor riil barang dan jasa, serta (l) rasio 

perpajakan terhadap PDB. 
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➢ Prioritas Nasional 4 

Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan, dengan sasaran (2) Meningkatnya 

pemajuan dan pelestarian kebudayaan untuk memperkuat karakter dan memperteguh 

jati diri bangsa , meningkatkan kesejahteraan rakyat, dan mempengaruhi arah 

perkembangan peradaban dunia 

Dimana pendukungan langsung/dukungan pada Prioritas Nasional sudah sesuai 

dengan dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan yaitu 

melaksanakan urusan di bidang Kebudayaan dan Kepariwisataan berdasarkan asas 

desentralisasi, dekonsentrasi dan tugas pembantuan. 

 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja-PD. 

Tujuan dan sasaran Renja Disbudpar Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2024 

didasarkan pada perumusan tujuan dan sasaran yang didasarkan atas rumusan isu-isu 

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi pada Rencana Strategis Disbudpar Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2024 – 2026, adalah sebagai berikut : 

 

Visi RPJPD 
: Sulawesi Selatan yang Inovatif, Produktif, Kompetitif, Inklusif 

dan Berkarakter 

Misi ke-1 RPJPD  : Mewujudkan Peningkatan Kualitas Manusia Sulawesi Selatan 

Tujuan ke-1 RPD 
: Mengoptimalkan Tata Kelola Penyelenggaraan Pemerintahan 

yang Akuntabel 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 

Tujuan/Sasaran 

Target Kinerja 

Tujuan/Sasaran 

Pada Tahun 

2024 

1 

Meningkatkan tata 

kelola 

penyekenggaraan 

pemerintahan yang 

baik 

Meningkatnya 

akuntabilitas kinerja, 

Perencanaan dan 

Pengelolaan Keuangan 

Perangkat daerah 

Rata-Rata Capaian Kinerja 

Perangkat Daerah 

(Evaluasi Dokumen 

Perencanaan)  

80 % 

Nilai SAKIP OPD 85 % 

Persentase ASN dengan 

nilai SKP Kategori Baik 
100 % 

Persentase temuan 

material 
0 % 
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Misi ke-3 RPJPD : Mewujudkan Sulawesi Selatan sebagai Wilayah yang Kondusif 

Tujuan ke-3 RPD : Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat ecara Merata. 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 

Tujuan/Sasaran 

Target Kinerja 

Tujuan/Sasaran 

Pada Tahun 

2024 

2 

Meningkatkan Peran 

Sektor Pariwisata 

terhadap 

pembangunan 

daerah 

Meningkatnya daya 

tarik wisata 

 

 

Persentase Peningkatan  

Kunjungan Wisata 
3,60% 

Lama Kunjungan Wisata 3 Hari 

Meningkatkan 

Pelestarian dan 

pengelolaan 

Kebudayaan Daerah 

Persentase Karya Budaya 

Lokal dan Cagar Budaya 

yang dilestarikan 

1,40% 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN  PERANGKAT DAERAH 

 

Rencana kerja dan pendanaan tahun 2024 berisi program dan kegiatan serta 

pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung terwujudnya capaian Rencana 

Strategis Disbudpar Provinsi Sulawesi Selatan untuk mendukung prioritas 

pembangunan daerah, dan prioritas perangkat daerah maupun untuk pemenuhan 

pelayanan Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintah daerah. 

 

4.1 Rencana Kerja dan Pendanaan 

Rencana kerja dan pendanaan Disbudpar Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 

2024 diarahkan untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran sebagaimana telah 

ditetapkan dalam Rencana Strategis Tahun 2024-2026, serta mendukung Prioritas 

Pembangunan sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) Tahun 2024. Rumusan rencana program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang 

akan dilaksanakan pada Tahun 2024 adalah sebagaimana tercantum pada Bab 3, 

Tabel 3.1. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 

dan Prakiraan Maju Tahun 2025. 

 

4.2 Prioritas Perangkat Daerah yang mendukung Prioritas Provinsi 

Memperhatikan arah kebijakan Nasional tahun 2024 dan Prioritas 

Pembangunan Provinsi Tahun 2024 sebagaimana tertuang dalam RPD Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2023, maka dalam kaitan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Kebudayaan dan Kepariwisataan yaitu melaksanakan urusan di bidang Kebudayaan 

dan Kepariwisataan berdasarkan asas desentralisasi, dekonsentrasi dan tugas 

pembantuan, yang merupakan penjabaran pelaksanaan tugas-tugas pembangunan 

Pariwisata dan Kebudayaan di daerah tersebut diuraikan lebih lanjut dalam tugas 

pokok dan fungsi masing-masing satuan kerja dalam lingkup Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan, Disbudpar Provinsi Sulawesi Selatan 

tidak secara langsung mendukung Prioritas Provinsi namun dalam kaitan pencapaian 

Program Prioritas Provinsi dimaksud, Disbudpar berperan dalam melakukan 

sinkronisasi dan harmonisasi pembangunan Pariwisata dan Kebudayaan di daerah 

yang merupakan penjabaran dari RPJPD dan mengacu pada RKP (Nasional) yang 
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memuat rancangan kerangka ekonomi daerah, rencana kerja dan pendanaannya, baik 

dilaksanakan secara langsung oleh pemerintah daerah maupun ditempuh dengan 

mendorong partisipasi masyarakat. 

 



Unit Organisasi : 2.22.3.26.0.00.27.0000 DINAS KEBUDAYAAN DAN KEPARIWISATAAN

Sub Unit Organisasi : 2.22.3.26.0.00.27.0000 DINAS KEBUDAYAAN DAN KEPARIWISATAAN

Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

39.540.673.825,00 36.271.122.912,00

2 29.055.351.937,00 31.228.214.912,00

2 22 29.055.351.937,00 31.228.214.912,00

2 22 01 19.577.721.157,00 23.492.057.912,00

2 22 01 1.01 224.055.000,00 318.376.000,00

2 22 01 1.01 0001

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

Tersusunnya  Dokumen  

Perencanaan  Perangkat 

Daerah

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 2.00 

Dokumen

2.00 

Dokumen

150.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

2.00 

Dokumen

235.376.000,00

2 22 01 1.01 0002

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD

Tersedianya Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 2.00 

Dokumen

2.00 

Dokumen

8.190.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen RKA-

SKPD

2.00 

Dokumen

9.828.000,00

2 22 01 1.01 0004

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD

Tersedianya Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 2.00 

Dokumen

2.00 

Dokumen

7.210.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen DPA-

SKPD

2.00 

Dokumen

8.652.000,00

2 22 01 1.01 0006

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tersedianya Laporan Capaian 

Kinerja  dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 3 Laporan 3 Laporan 3.355.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

3 Laporan 3.690.000,00

2 22 01 1.01 0007

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Terlaksananya Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 

Laporan

1.00 

Laporan

55.300.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat 

Daerah

1.00 

Laporan

60.830.000,00

2 22 01 1.02 14.187.881.533,00 14.540.732.912,00

2 22 01 1.02 0001

Catatan 

Penting

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

DINAS KEBUDAYAAN DAN KEPARIWISATAAN

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Provinsi Sulawesi Selatan

Tahun 2024

Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Orang yang Menerima 

Gaji dan Tunjangan ASN

Tersedianya Gaji dan 

Tunjangan ASN

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 110.00 

Orang/ 

Bulan

110.00 

Orang/ 

Bulan

14.065.433.533,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Orang 

yang Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan ASN

110.00 

Orang/ 

Bulan

14.244.042.912,00

2 22 01 1.02 0002

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN

Tersedianya Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 12.00 

Dokumen

12.00 

Dokumen

18.618.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Hasil Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN

12.00 

Dokumen

20.479.000,00

2 22 01 1.02 0004

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD

Terlaksananya Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 12.00 

Dokumen

12.00 

Dokumen

25.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi 

dan Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD

12.00 

Dokumen

178.500.000,00

2 22 01 1.02 0005

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Tersedianya Laporan 

Keuangan Akhir  Tahun SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 

Laporan

1.00 

Laporan

4.998.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

1.00 

Laporan

5.497.000,00

2 22 01 1.02 0006

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Dokumen Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan dan 

Tindak Lanjut Pemeriksaan

Tersedianya Dokumen Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan dan 

Tindak Lanjut Pemeriksaan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 

Dokumen

1.00 

Dokumen

55.310.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Bahan 

Tanggapan 

Pemeriksaan dan 

Tindak Lanjut 

Pemeriksaan

1.00 

Dokumen

60.841.000,00

2 22 01 1.02 0007

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/Semesteran SKPD 

dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semeste

ran SKPD

Tersedianya Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/Semesteran SKPD 

dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran 

SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 18.00 

Laporan

18.00 

Laporan

12.023.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/Sem

esteran SKPD 

dan Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwula

nan/Semesteran 

SKPD

18.00 

Laporan

24.225.000,00

2 22 01 1.02 0008

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran SKPD

Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

43



Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Dokumen Pelaporan 

dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

Tersedianya Dokumen 

Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi Anggaran

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 

Dokumen

1.00 

Dokumen

6.499.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Pelaporan dan 

Analisis 

Prognosis 

Realisasi 

Anggaran 

1.00 

Dokumen

7.148.000,00

2 22 01 1.03 72.678.000,00 82.945.000,00

2 22 01 1.03 0001

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Rencana Kebutuhan 

Barang Milik Daerah SKPD

Tersedianya Dokumen 

Rencana Kebutuhan Barang 

Milik Daerah SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 2.00 

Dokumen

2.00 

Dokumen

5.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Rencana 

Kebutuhan 

Barang Milik 

Daerah SKPD

2.00 

Dokumen

7.000.000,00

2 22 01 1.03 0004

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Hasil 

Pembinaan, Pengawasan, dan 

Pengendalian Barang Milik 

Daerah pada SKPD

Terlaksananya Pembinaan, 

Pengawasan, dan 

Pengendalian Barang Milik 

Daerah pada SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 2.00 

Laporan

2.00 

Laporan

62.678.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Hasil Pembinaan, 

Pengawasan, dan 

Pengendalian 

Barang Milik 

Daerah pada 

SKPD

2.00 

Laporan

68.945.000,00

2 22 01 1.03 0006

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan 

Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD

Tersedianya Laporan 

Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 

Laporan

1.00 

Laporan

5.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Penatausahaan 

Barang Milik 

Daerah pada 

SKPD

1.00 

Laporan

7.000.000,00

2 22 01 1.05 241.250.000,00 590.127.000,00

2 22 01 1.05 0001

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Unit Peningkatan 

Sarana dan Prasarana Disiplin 

Pegawai

- Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 3.00 Unit 3.00 Unit 41.250.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Unit 

Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Disiplin Pegawai

3.00 Unit 45.375.000,00

2 22 01 1.05 0002

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Paket Pakaian Dinas 

Beserta Atribut Kelengkapan 

Tersedianya Pakaian Dinas 

Beserta Atribut Kelengkapan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 110.00 

Paket

110.00 

Paket

100.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Paket 

Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapan 

110.00 

Paket

217.376.000,00

2 22 01 1.05 0009

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi yang 

Mengikuti Pendidikan dan 

Pelatihan 

Terlaksananya Pendidikan 

dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 3.00 Orang 3.00 Orang 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

yang Mengikuti 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

3.00 

Orang

217.376.000,00

2 22 01 1.05 0010

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD

Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan

Terlaksananya Sosialisasi 

Peraturan Perundang-

Undangan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 80.00 

Orang

80.00 

Orang

50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Orang 

yang Mengikuti 

Sosialisasi 

Peraturan 

Perundang-

Undangan

80.00 

Orang

110.000.000,00

2 22 01 1.06 595.835.000,00 1.244.345.000,00

2 22 01 1.06 0001

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1 Paket 1 Paket 20.293.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Peneranga

n Bangunan 

Kantor yang 

Disediakan

1 Paket 22.322.000,00

2 22 01 1.06 0002

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan

Tersedianya Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Paket 1.00 Paket 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan

1.00 

Paket

643.928.000,00

2 22 01 1.06 0004

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan

Tersedianya Bahan Logistik 

Kantor

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Paket 1.00 Paket 64.485.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan

1.00 

Paket

70.933.000,00

2 22 01 1.06 0005

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Paket Barang Cetakan 

dan Penggandaan yang 

Disediakan

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Paket 1.00 Paket 18.820.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan 

Penggandaan 

yang Disediakan

1.00 

Paket

20.702.000,00

2 22 01 1.06 0008

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Terlaksananya Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 12.00 

Laporan

12.00 

Laporan

136.800.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

12.00 

Laporan

150.480.000,00

2 22 01 1.06 0009

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 48.00 

Laporan

48.00 

Laporan

305.437.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD

48.00 

Laporan

335.980.000,00

2 22 01 1.07 300.000.000,00 2.056.500.000,00

2 22 01 1.07 0001

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Disediakan

Tersedianya Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Disediakan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Unit 

Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang Disediakan

1.00 Unit 725.000.000,00

2 22 01 1.07 0002

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Unit Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Disediakan

Tersedianya Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Disediakan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Unit 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Disediakan

1.00 Unit 575.000.000,00

2 22 01 1.07 0006

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Unit Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Disediakan

Tersedianya Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Unit 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

yang Disediakan

1.00 Unit 155.000.000,00

2 22 01 1.07 0008

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Unit Aset Tak 

Berwujud yang Disediakan

Tersedianya Aset Tak 

Berwujud

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Unit Aset 

Tak Berwujud 

yang Disediakan

1.00 Unit 71.500.000,00

2 22 01 1.07 0009

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Unit Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan

Tersedianya Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Unit 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan

1.00 Unit 265.000.000,00

2 22 01 1.07 0010

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Unit Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan

Tersedianya Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Unit 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan

1.00 Unit 265.000.000,00

2 22 01 1.08 3.352.711.624,00 3.785.391.000,00

2 22 01 1.08 0002

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan

Tersedianya Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 

Laporan

1.00 

Laporan

959.605.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan

1.00 

Laporan

1.055.565.000,00

2 22 01 1.08 0004

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Aset Tak Berwujud

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan

Tersedianya Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 

Laporan

1.00 

Laporan

2.393.106.624,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

yang Disediakan

1.00 

Laporan

2.729.826.000,00

2 22 01 1.09 603.310.000,00 873.641.000,00

2 22 01 1.09 0001

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajaknya

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan  Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 101.560.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah 

Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang Dipelihara 

dan Dibayarkan 

Pajaknya

1.00 Unit 111.716.000,00

2 22 01 1.09 0002

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 25.00 Unit 25.00 Unit 351.750.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya

27.00 

Unit

386.925.000,00

2 22 01 1.09 0008

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Aset Tak Berwujud 

yang Dipelihara 

Terlaksananya Pemeliharaan 

Aset Tak Berwujud

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Aset Tak 

Berwujud yang 

Dipelihara 

1.00 Unit 55.000.000,00

2 22 01 1.09 0009

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

Terlaksananya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direh

abilitasi

1.00 Unit 265.000.000,00

2 22 01 1.09 0011

Rata-Rata Nilai SKP ASN 

Perangkat Daerah; Nilai Rata-

Rata Capaian Indikator Kinerja 

Program Perangkat Daerah; 

Persentase Temuan LHP yang 

Selesai Ditindaklanjuti

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

Terlaksananya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 1.00 Unit 1.00 Unit 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direh

abilitasi

1.00 Unit 55.000.000,00

2 22 02 2.162.500.000,00 2.382.332.000,00

2 22 02 1.01 662.000.000,00 714.185.000,00

2 22 02 1.01 0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Aset Tak Berwujud

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN

Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi

Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Persentase Karya Budaya

yang direvitalisasi dan

Inventarisasi

Jumlah Objek Pemajuan 

Kebudayaan yang Dilindungi, 

Dikembangkan dan 

Dimanfaatkan

Terlaksananya     Pelindungan,     

Pengembangan, Pemanfaatan 

Objek Pemajuan Kebudayaan

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

1.28% 5.00 Objek 5.00 Objek 150.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Objek 

Pemajuan 

Kebudayaan 

yang Dilindungi, 

Dikembangkan 

dan 

Dimanfaatkan

7.00 

Objek

176.585.000,00

2 22 02 1.01 0003

Persentase Karya Budaya

yang direvitalisasi dan

Inventarisasi

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Taman Budaya yang 

Disediakan dan Dipelihara

Terlaksananya Pemeliharaan 

Sarana dan Prasarana Taman 

Budaya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

1.28% 3.00 Unit 3.00 Unit 512.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD), Dana 

Transfer Khusus-

Dana Alokasi 

Khusus Non 

Fisik

Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

Taman Budaya 

yang Disediakan 

dan Dipelihara

3.00 Unit 537.600.000,00

2 22 02 1.02 1.400.500.000,00 1.320.550.000,00

2 22 02 1.02 0001

Persentase Karya Budaya

yang direvitalisasi dan

Inventarisasi

Jumlah Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya yang Dilakukan 

Pelindungan, Pengembangan 

dan Pemanfaatan

Terlaksananya     Pelindungan,     

Pengembangan, Pemanfaatan 

Objek Pemajuan Tradisi 

Budaya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

1.28% 1.00 Objek 1.00 Objek 873.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD), DAK Non 

Fisik-BOP 

Museum dan 

Taman Budaya-

Taman Budaya

Jumlah Objek 

Pemajuan Tradisi 

Budaya yang 

Dilakukan 

Pelindungan, 

Pengembangan 

dan Pemanfaatan

1.00 

Objek

740.300.000,00

2 22 02 1.02 0002

Persentase Karya Budaya

yang direvitalisasi dan

Inventarisasi

Jumlah Laporan Hasil 

Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Tradisional

Tersedianya Pembinaan 

Sumber Daya Manusia, 

Lembaga, dan Pranata 

Tradisional

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

1.28% 3.00 

Laporan

3.00 

Laporan

527.500.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD), DAK Non 

Fisik-BOP 

Museum dan 

Taman Budaya-

Museum

Jumlah Laporan 

Hasil Pembinaan 

Sumber Daya 

Manusia, 

Lembaga, dan 

Pranata 

Tradisional

3.00 

Laporan

580.250.000,00

2 22 02 1.03 100.000.000,00 347.597.000,00

2 22 02 1.03 0001

Persentase Karya Budaya

yang direvitalisasi dan

Inventarisasi

Jumlah Objek Pemajuan 

Lembaga Adat yang telah 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan dan 

Pemanfaatan

Terlaksananya Perlindungan, 

Pengembangan dan 

Pemanfaatan Objek Pemajuan 

Lembaga Adat

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

1.28% 1 Objek 1 Objek 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Objek 

Pemajuan 

Lembaga Adat 

yang telah 

Dilakukan 

Pelindungan, 

Pengembangan 

dan Pemanfaatan

1 Objek 155.097.000,00

2 22 02 1.03 0002

Persentase Karya Budaya

yang direvitalisasi dan

Inventarisasi

Jumlah Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Adat yang Dibina

Terlaksananya Pembinaan 

Sumber Daya Manusia, 

Lembaga, dan Pranata Adat

- Semua Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

1.28% 100.00 

Orang

100.00 

Orang

50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Sumber 

Daya Manusia, 

Lembaga, dan 

Pranata Adat 

yang Dibina

125.00 

Orang

192.500.000,00

2 22 03 435.130.780,00 618.629.000,00

2 22 03 1.01 435.130.780,00 618.629.000,00

2 22 03 1.01 0001

Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya Lintas Kabupaten/Kota dalam Daerah Provinsi

Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya

Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional

Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi

Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Lembaga Adat

Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat

PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL

Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya Lintas Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional

Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Taman Budaya
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Persentase Sanggar Kesenian 

yang Mendapatkan

Pelatihan/ Pembinaan

Jumlah Sumber Daya Manusia 

Kesenian Tradisional yang 

Mendapat Pendidikan dan 

Pelatihan (Ditingkatkan 

Kompetensinya)

Terlaksananya Pendidikan 

dan Pelatihan Sumber Daya 

Manusia Kesenian Tradisional

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

7% 130 Orang 130 Orang 280.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Sumber 

Daya Manusia 

Kesenian 

Tradisional yang 

Mendapat 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

(Ditingkatkan 

Kompetensinya)

150 

Orang

462.629.000,00

2 22 03 1.01 0003

Persentase Sanggar Kesenian 

yang Mendapatkan

Pelatihan/ Pembinaan

Jumlah Lembaga Kesenian 

Tradisional yang Ditingkatkan 

Kapasitasnya

Terlaksananya Peningkatan 

Kapasitas Tata Kelola 

Lembaga Kesenian Tradisional

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

7% 25.00 

Lembaga 

25.00 

Lembaga 

155.130.780,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Lembaga 

Kesenian 

Tradisional yang 

Ditingkatkan 

Kapasitasnya

30.00 

Lembaga 

156.000.000,00

2 22 04 100.000.000,00 240.000.000,00

2 22 04 1.01 100.000.000,00 240.000.000,00

2 22 04 1.01 0001

Persentase Lembaga Sejarah 

yang

di Fasilitasi.

Jumlah Sumber Daya Manusia 

dan Lembaga Sejarah Lokal 

Provinsi yang Diberdayakan

Terlaksananya    

Pemberdayaan    Sumber    

Daya Manusia dan Lembaga 

Sejarah Lokal Provinsi

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

4% 14 Orang 14 Orang 100.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Sumber 

Daya Manusia 

dan Lembaga 

Sejarah Lokal 

Provinsi yang 

Diberdayakan

16 Orang 240.000.000,00

2 22 05 2.980.000.000,00 695.196.000,00

2 22 05 1.01 130.000.000,00 235.394.000,00

2 22 05 1.01 0002

Persentase Cagar Budaya yang 

dilestarikan

Jumlah Objek Cagar Budaya 

yang Ditetapkan

Terlaksananya Penetapan 

Cagar Budaya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.20% 3.00 Objek 3.00 Objek 130.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Objek 

Cagar Budaya 

yang Ditetapkan

4.00 

Objek

235.394.000,00

2 22 05 1.02 2.850.000.000,00 459.802.000,00

2 22 05 1.02 0002

Persentase Cagar Budaya yang 

dilestarikan

Jumlah Objek Cagar Budaya 

yang Dikembangkan

Terlaksanakannya 

Pengembangan Cagar Budaya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kab. Sidenreng Rappang, 

Semua Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

Kota Makassar, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kota Palopo, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.20% 3.00 Objek 3.00 Objek 2.750.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Objek 

Cagar Budaya 

yang 

Dikembangkan

4.00 

Objek

308.259.000,00

2 22 05 1.02 0003

Persentase Cagar Budaya yang 

dilestarikan

Jumlah Objek Cagar Budaya 

yang Dimanfaatkan

Terlaksananya Pemanfaatan 

Cagar Budaya

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.20% 1.00 Objek 1.00 Objek 100.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Objek 

Cagar Budaya 

yang 

Dimanfaatkan

1.00 

Objek

151.543.000,00

2 22 06 3.800.000.000,00 3.800.000.000,00

2 22 06 1.01 3.800.000.000,00 3.800.000.000,00

2 22 06 1.01 0001

Persentase Peningkatan 

Kunjungan ke Museum

Jumlah Koleksi Museum yang 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan, dan 

Pemanfataan

Terlaksananya Pelindungan, 

Pengembangan, dan 

Pemanfataan Koleksi Secara 

Terpadu

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

10% 500.00 Unit 500.00 Unit 1.004.838.728,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD), DAK Non 

Fisik-BOP 

Museum dan 

Taman Budaya-

Museum

Jumlah Koleksi 

Museum yang 

Dilakukan 

Pelindungan, 

Pengembangan, 

dan Pemanfataan

500.00 

Unit

1.004.838.728,00

2 22 06 1.01 0003

Pemanfaatan Cagar Budaya

PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN

Pengelolaan Museum Provinsi

Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi Secara Terpadu

Peningkatan Pelayanan dan Akses Masyarakat terhadap Museum

Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Tradisional

PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH

Pembinaan Sejarah Lokal Provinsi

Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Provinsi

PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA

Penetapan Cagar Budaya Peringkat Provinsi

Penetapan Cagar Budaya

Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Provinsi

Pengembangan Cagar Budaya
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Persentase Peningkatan 

Kunjungan ke Museum

Jumlah Pelayanan dan Akses 

Masyarakat terhadap 

Museum

Meningkatnya Pelayanan dan 

Akses Masyarakat

terhadap Museum

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

10% 5.00 Unit 5.00 Unit 2.158.250.772,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD), DAK Non 

Fisik-BOP 

Museum dan 

Taman Budaya-

Museum

Jumlah 

Pelayanan dan 

Akses 

Masyarakat 

terhadap 

Museum

5.00 Unit 2.158.250.772,00

2 22 06 1.01 0004

Persentase Peningkatan 

Kunjungan ke Museum

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Museum yang Tersedia

Tersedianya Sarana dan 

Prasarana Museum

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

10% 2.00 Unit 2.00 Unit 318.455.250,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD), DAK Non 

Fisik-BOP 

Museum dan 

Taman Budaya-

Museum

Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

Museum yang 

Tersedia

2.00 Unit 318.455.250,00

2 22 06 1.01 0005

Persentase Peningkatan 

Kunjungan ke Museum

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Museum yang Direvitalisasi

Tersedianya Sarana dan 

Prasarana Museum yang 

Direvitalisasi

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

10% 2.00 Unit 2.00 Unit 318.455.250,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD), DAK Non 

Fisik-BOP 

Museum dan 

Taman Budaya-

Museum

Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

Museum yang 

Direvitalisasi

2.00 Unit 318.455.250,00

3 10.485.321.888,00 5.042.908.000,00

3 26 10.485.321.888,00 5.042.908.000,00

3 26 02 3.575.321.888,00 2.031.513.000,00

3 26 02 1.01 50.000.000,00 286.485.000,00

3 26 02 1.01 0005

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata unggulan

Jumlah Lokasi Daya Tarik 

Wisata Provinsi yang 

dilakukan Pengadaan, 

Pemeliharaan, Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana dalam 

Daya Tarik Wisata Provinsi

Terlaksananya Pengadaan, 

Pemeliharaan, Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana dala 

Daya Tarik Wisata Provinsi 

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.62% 2 Lokasi 2 Lokasi 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Lokasi 

Daya Tarik 

Wisata Provinsi 

yang dilakukan 

Pengadaan, 

Pemeliharaan, 

Rehabilitasi 

Sarana dan 

Prasarana dalam 

Daya Tarik 

Wisata Provinsi

2 Lokasi 286.485.000,00

3 26 02 1.03 3.375.321.888,00 1.395.864.000,00

3 26 02 1.03 0001

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata unggulan

Jumlah Destinasi Pariwisata 

Provinsi yang Ditetapkan

Terlaksananya Penetapan 

Destinasi Pariwisata Provinsi

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.62% 3.00 Lokasi 3.00 Lokasi 50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Destinasi 

Pariwisata 

Provinsi yang 

Ditetapkan

1.00 

Lokasi

75.000.000,00

3 26 02 1.03 0002

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata unggulan

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Destinasi 

Pariwisata Provinsi

Tersedianya Dokumen 

Perencanaan Destinasi 

Pariwisata Provinsi

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.62% 1.00 

Dokumen

1.00 

Dokumen

50.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Destinasi 

Pariwisata 

Provinsi

1.00 

Dokumen

165.000.000,00

3 26 02 1.03 0004

PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI PARIWISATA

Pengelolaan Daya Tarik Wisata Provinsi

Pengadaan, Pemeliharaan, Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Daya Tarik Wisata Provinsi

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi

Penetapan Destinasi Pariwisata Provinsi

Perencanaan Destinasi Pariwisata Provinsi

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi

Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum

Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum

URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA
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Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata unggulan

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Provinsi yang 

Tersedia dan Terpelihara

Terlaksananya 

Pengadaan/Pemeliharaan/Re

habilitasi Sarana dan 

Prasarana Pengelolaan 

Destinasi Pariwisata Provinsi

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kab. Luwu, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kab. Maros, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kab. Tana Toraja, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kab. Toraja Utara, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.62% 7 Unit 7 Unit 3.175.321.888,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

Pengelolaan 

Destinasi 

Pariwisata 

Provinsi yang 

Tersedia dan 

Terpelihara

9 Unit 959.478.000,00

3 26 02 1.03 0007

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata unggulan

Jumlah Lokasi yang 

Menerapkan Destinasi 

Pariwisata Berkelanjutan 

dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Provinsi

Jumlah Lokasi yang 

Menerapkan Destinasi 

Pariwisata Berkelanjutan 

dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Provinsi

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.62% 2 Lokasi 2 Lokasi 100.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Lokasi 

yang 

Menerapkan 

Destinasi 

Pariwisata 

Berkelanjutan 

dalam 

Pengelolaan 

Destinasi 

Pariwisata 

Provinsi

2 Lokasi 196.386.000,00

3 26 02 1.04 150.000.000,00 349.164.000,00

3 26 02 1.04 0008

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata unggulan

Jumlah usaha pariwisata yang 

telah terseftifikasi CHSE yang 

dibina dan diawasi

Terlaksananya Pembinaan 

dan Pengawasan Kepatuhan 

Usaha Pariwisata yang telah 

tersertifikasi CHSE 

(berdasarkan Permenpar No 

13 tahun 2020 dan SNI 

9042:2021) dalam 

melaksanakan Standar

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.62% 2.00 Usaha 

Pariwisata

2.00 Usaha 

Pariwisata

75.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah usaha 

pariwisata yang 

telah 

terseftifikasi 

CHSE yang dibina 

dan diawasi

2.00 

Usaha 

Pariwisat

a

173.691.000,00

3 26 02 1.04 0013

Persentase peningkatan 

destinasi wisata menjadi 

destinasi wisata unggulan

Jumlah usaha yang bersedia 

memenuhi standar usaha

Tersedianya Pelaku Usaha 

yang memenuhi Standar 

Usaha Pariwisata

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

0.62% 1.00 

Laporan

1.00 

Laporan

75.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah usaha 

yang bersedia 

memenuhi 

standar usaha

1.00 

Laporan

175.473.000,00

3 26 03 4.340.000.000,00 1.242.049.000,00

3 26 03 1.01 4.340.000.000,00 1.242.049.000,00

3 26 03 1.01 0001

Persentase Capaian 

Kunjungan Wisatawan 

Nusantara dan Wisatawan 

Mancanegara

Jumlah Dokumen Hasil 

Penguatan Promosi Melalui 

Media Cetak, Elektronik, dan 

Media Lainnya Baik Dalam 

dan Luar Negeri

Terlaksananya Penguatan 

Promosi Melalui Media Cetak, 

Elektronik, dan Media Lainnya 

Baik Dalam dan Luar Negeri

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 8.00 

Dokumen

8.00 

Dokumen

3.370.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Hasil Penguatan 

Promosi Melalui 

Media Cetak, 

Elektronik, dan 

Media Lainnya 

Baik Dalam dan 

Luar Negeri

9.00 

Dokumen

656.603.000,00

3 26 03 1.01 0006

Persentase Capaian 

Kunjungan Wisatawan 

Nusantara dan Wisatawan 

Mancanegara

Jumlah Kegiatan Pemasaran 

Pariwisata Baik Dalam dan 

Luar Negeri

Terlaksananya Fasilitasi 

Kegiatan Pemasaran 

Pariwisata Baik Dalam dan 

Luar Negeri

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kab. Luwu, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

Kota Makassar, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

100% 7.00 

Kegiatan

7.00 

Kegiatan

970.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Kegiatan 

Pemasaran 

Pariwisata Baik 

Dalam dan Luar 

Negeri

8.00 

Kegiatan

585.446.000,00

3 26 04 150.000.000,00 500.000.000,00

Pembinaan dan Pengawasan Kepatuhan Usaha Pariwisata yang telah tersertifikasi CHSE (berdasarkan Permenpar No 13 tahun 2020 dan SNI 9042:2021) dalam melaksanakan Standar

Kesediaaan pelaku usaha memenuhi standar usaha pariwisata

PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA

Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Provinsi

Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri

PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI KREATIF MELALUI PEMANFAATAN DAN PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN INTELEKTUAL

Penerapan Destinasi Pariwisata Berkelanjutan dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi

Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi

51



Program

Keluaran 

Sub 

Kegiatan

Hasil 

Kegiatan
Tolok Ukur Target

Catatan 

Penting
Kode

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 

(Rp.)

3 26 04 1.01 75.000.000,00 350.000.000,00

3 26 04 1.01 0006

Persentase Sub Sektor 

Ekonomi Kreatif yang 

dikembangkan

Jumlah dokumen promosi 

yang dilakukan dalam rangka  

Perluasan Akses Pasar Produk 

Kreatif Baik Pasar Ekspor dan 

Pasar Domestik

Tersedianya Dokumen 

Promosi dalam rangka  

Perluasan Akses Pasar Produk 

Kreatif Baik Pasar Ekspor dan 

Pasar Domestik

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

18.75% 1.00 

Dokumen

1.00 

Dokumen

75.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah dokumen 

promosi yang 

dilakukan dalam 

rangka  Perluasan 

Akses Pasar 

Produk Kreatif 

Baik Pasar Ekspor 

dan Pasar 

Domestik

1.00 

Dokumen

350.000.000,00

3 26 04 1.02 75.000.000,00 150.000.000,00

3 26 04 1.02 0017

Persentase Sub Sektor 

Ekonomi Kreatif yang 

dikembangkan

Jumlah Dokumen Rencana 

Aksi Pengembangan Ekonomi 

Kreatif Daerah

Tersedianya Dokumen 

Rencana Aksi Pengembangan 

Ekonomi Kreatif Daerah

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

18.75% 1.00 

Dokumen

1.00 

Dokumen

75.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Dokumen 

Rencana Aksi 

Pengembangan 

Ekonomi Kreatif 

Daerah

1.00 

Dokumen

150.000.000,00

3 26 05 2.420.000.000,00 1.269.346.000,00

3 26 05 1.01 1.620.000.000,00 1.049.346.000,00

3 26 05 1.01 0014

Persentase SDM Sektor 

Pariwisata yang mendapatkan 

pelatihan

Jumlah Masyarakat yang 

memperoleh Pemberdayaan 

dan Pembinaan Masyarakat 

untuk pengembangan 

Pariwisata

Teelaksananya 

pemberdayaan dan 

Pembinaan Masyarakat untuk 

Pengembangan Pariwisata

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

2% 200.00 

Orang

200.00 

Orang

400.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah 

Masyarakat yang 

memperoleh 

Pemberdayaan 

dan Pembinaan 

Masyarakat 

untuk 

pengembangan 

Pariwisata

200.00 

Orang

360.632.000,00

3 26 05 1.01 0016

Persentase SDM Sektor 

Pariwisata yang mendapatkan 

pelatihan

Jumlah SDM Pariwisata yang 

Dikembangkan Kapasitasnya 

Berdasarkan pada SKKNI

Terlaksananya 

Pengembangan Kapasitas 

SDM Pariwisata Berbasis 

SKKNI

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

2% 300 Orang 300 Orang 545.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah SDM 

Pariwisata yang 

Dikembangkan 

Kapasitasnya 

Berdasarkan 

pada SKKNI

300 

Orang

533.114.000,00

3 26 05 1.01 0017

Persentase Pelaku Usaha 

Ekonomi Kreatif yang 

mendapatkan pelatihan

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 

yang mendapat Fasilitasi 

Pengembangan Kompetensi 

Sumber Daya Manusia 

Ekonomi Kreatif

Tersedianya SDM Ekonomi 

Kreatif melalui 

pengembangan Kompetensi 

Sumber Daya Ekonomi Kreatif

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

10% 96 Orang 96 Orang 675.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah SDM 

Ekonomi Kreatif 

yang mendapat 

Fasilitasi 

Pengembangan 

Kompetensi 

Sumber Daya 

Manusia 

Ekonomi Kreatif

96 Orang 155.600.000,00

3 26 05 1.02 800.000.000,00 220.000.000,00

3 26 05 1.02 0001

Persentase Pelaku Usaha 

Ekonomi Kreatif yang 

mendapatkan pelatihan

Jumlah Orang yang mengikuti 

Pelatihan, Bimbingan Teknis, 

dan Pendampingan Ekonomi 

Kreatif

Terlaksananya Pelatihan, 

Bimbingan Teknis, dan 

Pendampingan Ekonomi 

Kreatif

Semua Kota/Kab, Semua 

Kecamatan, Semua Kel/Desa

10% 165 Orang 165 Orang 800.000.000,00 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)

Jumlah Orang 

yang mengikuti 

Pelatihan, 

Bimbingan 

Teknis, dan 

Pendampingan 

Ekonomi Kreatif

175 

Orang

220.000.000,00

39.540.673.825,00 36.271.122.912,00TOTAL

Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif 

Penyusunan Rencana Aksi Pengembangan Ekonomi Kreatif Daerah

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Lanjutan

Pemberdayaan dan Pembinaan Masyarakat untuk Pengembangan Pariwisata

Pengembangan Kapasitas SDM Pariwisata Berbasis SKKNI

Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif

Pengembangan Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan Pendampingan Ekonomi Kreatif

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kota Kreatif

Perluasan Pasar Produk Kreatif Baik di Pasar Ekspor maupun Pasar Domestik
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Rencana Kerja Disbudpar Prov. Sulsel Tahun 2024 
 

BAB IV 

PENUTUP 

 

4.1. Kaidah Pelaksanaan 

Rencana Kerja Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi 

Sulawesi Selatan Tahun 2024, merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya 

operasional yang menjembatani antara perencanaan tahunan serta jangka 

menengah Perangkat Daerah dengan RPD dan RPJPD dalam mendukung 

pencapaian Visi dan Misi Daerah. 

 

Untuk menjaga kesinambungan pencapaian tujuan dan sasaran 

Perangkat Daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut: 

1. Sekretariat, Bidang-bidang, UPT dan seluruh staf Disbudpar Prov. 

Sulsel secara bersama-sama mempunyai tanggung jawab untuk : 

a. melaksanakan Renja Tahun 2024 dengan sebaik-baiknya sesuai 

tugas dan kewenangannya; 

b. menjaga konsistensi antara RPD, Renja dan Dokumen 

Pelaksanaan Anggaran. 

2. Dalam rangka efektivitas pelaksanaannya akan dilakukan 

pemantauan dan evaluasi kinerja secara berkala terhadap 

pelaksanaan Renja Tahun 2024. 

 

4.2. Penutup 

Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan 

sebagai instansi yang bertanggung jawab atas peningkatan dan pembangunan 

seni, budaya, pariwisata dan ekonomi kreatif, saat ini dihadapkan pada 

sejumlah isu pada tingkat global, nasional, regional, dan lokal yang semakin 

kompleks. Penyusunan Renja yang dituangkan dalam Perencanaan strategis 

ini diharapkan dapat mengantisipasi berbagai isu dan perubahan yang tengah 

terjadi dengan pesat.  Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan Prov. Sulsel Tahun 2024 sangat diperlukan dalam rangka 

upaya meningkatkan perencanaan kinerja Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan Provinsi Sulawesi Selatan. Renja ini disusun atas dasar visi 

dan misi yang diupayakan lebih realistis dengan tetap memperhatikan potensi 

dan peluang yang dimiliki, permasalahan dan tantangan yang dihadapi, serta 

kecenderungan di masa depan.  
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Dokumen perencanaan yang telah disusun sebaik apa pun tidak akan 

dirasakan manfaatnya bila tidak diimplementasikan dengan baik pula. Oleh 

karenanya, dibutuhkan dukungan penuh berbagai pihak yang terkait dan kritik 

yang membangun, khususnya segenap personil pada Dinas Kebudayaan dan 

Kepariwisataan  Provinsi Sulawesi Selatan demi tercapainya sasaran yang 

diinginkan sesuai dengan misi Dinas Kebudayaan dan Kepariwisataan dan 

menopang keberhasilan terhadap program-program yang dicanangkan oleh 

Gubernur Sulawesi Selatan.  

 

Makassar,      Agustus 2023 
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